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zatacznik do uchwaly numer 26/2022
Rady Nadzorczej Inpro SA z dnia 26.08.2022 roku

REGULAMIN ZARZADU
INPRO SPOLKI AKCYJNE]

Rozdzial I
Przepisy ogdlne

§1
Zarzad Spoéiki dziata na podstawie :
Statutu Spétki
Uchwat Walnego Zgromadzenia
Uchwat Rady Nadzorczej
Kodeksu Spétek Handlowych
Niniejszego Regulaminu

A

§2
Zarzad Spotki jest organem Sp6tki, ktéry reprezentuje Spétke i prowadzi jej sprawy.

Rozdzial II
Tryb dzialania Zarzadu

§3

1. Zarzad Spétki pod przewodnictwem Prezesa Zarzadu zarzadza Spélka i
reprezentuje ja na zewnatrz.

2. Prawo Zarzadu do reprezentowania Spéiki rozciaga sie na wszystkie czynnosci
sadowe i pozasadowe, z zastrzezeniem spraw ktére wymagaja dla swojej waznosci
zgody Rady Nadzorczej lub Walnego Zgromadzenia.

§4

1. Realizujac swoje funkcje Zarzad podejmuje decyzje w formie uchwaly na
posiedzeniach, w sprawach, o ktérych mowa w statucie, a takze w nastepujacych
sprawach:

1) wnoszonych przez Zarzad na posiedzenia Rady Nadzorczej oraz pod
obrady Walnego Zgromadzenia,
2) przekazanych do rozpatrzenia Zarzadowi przez Rade Nadzorcza,
3) innych, jezeli w powszechnie obowiazujacych przepisach prawa lub
regulacjach wewnetrznych zastrzezono je do kompetencji Zarzadu.
2. Zarzad moze podejmowac uchwaly w trybie pisemnym, oddajac swoj glos na pismie
za posrednictwem innego czlonka Zarzadu, oraz przy wykorzystywaniu srodkéw
bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegloé¢, w szczegblnosci droga
elektroniczng. Uchwaly sg wazne, jesli wszyscy cztonkowie Zarzadu zapoznali sie z
projektami uchwat.
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§5

3. Posiedzenie Zarzadu Spétki zwoluje Prezes Zarzadu, z wlasnej inicjatywy lub na
wniosek ktéregokolwiek z czlonkéw Zarzadu lub na wniosek Rady Nadzorczej. W
razie jego nieobecnosci posiedzenia zwoluje wyznaczony przez Prezesa czitonek
Zarzadu.

4. Zarzad zbiera si¢ na swoje posiedzenia w miare potrzeby, nie rzadziej niz raz w
miesigcu.

5. Na wniosek czlonkéw Zarzadu, posiedzenie powinno odby¢ sie najp6zniej w ciagu
7 dni od daty zgloszenia wniosku.

§6

Zawiadomienie o zwolaniu posiedzenia Zarzadu dorecza sie czlonkom Zarzadu, w
ustalonej z nimi formie, co najmniej na 3 dni przed terminem posiedzenia. W
przypadkach naglych Prezes Zarzadu moze zarzadzi¢ inny spos6b i termin
zawiadomienia czlonkéw Zarzadu.

W zawiadomieniach tych powinien by¢ podany porzadek obrad posiedzenia oraz
niezbedne materialy dotyczace spraw objetych porzadkiem obrad posiedzenia.

Udziat cztonkéw Zarzgdu w posiedzeniach jest obowigzkowy, nieobecnosé powinna by¢
usprawiedliwiona.

Na posiedzenia Zarzgdu mogg by¢ zaproszone przez Prezesa inne osoby z glosem
doradczym.

Przewodniczacy posiedzenia moze zarzadzi¢ tajnos¢ posiedzenia w calosci lub w czesci.

§7

Posiedzeniom przewodniczy Prezes Zarzadu. W razie jego nieobecnosci posiedzeniom
przewodniczy wyznaczony przez Prezesa Zarzadu cztonek Zarzadu.

Porzadek obrad posiedzenia ustala Prezes Zarzadu, po uwzglednieniu wnioskéw
pozostatych cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej.

W trakcie posiedzenia porzadek obrad moze zosta¢ uzupelniony poprzez wniesienie
dodatkowych spraw, przez Przewodniczacego posiedzenia o ile na posiedzeniu obecni
sq wszyscy czlonkowie Zarzadu i Zaden z nich nie zglosi sprzeciwu.

Do waznoéci uchwat Zarzqdu wymagane jest zawiadomienie o posiedzeniu wszystkich
czlonkéw Zarzqdu oraz obecnosc na posiedzeniu co najmniej 3/4 jego cztonkow.

Uchwaly zapadaja w glosowaniu jawnym.

Tajne glosowanie zarzadza Prezes tylko w przypadku omawiania wnioskéw
dotyczacych pociagniecia do odpowiedzialnosci czlonka Zarzadu lub w sprawach
osobistych czlonka Zarzadu.

Uchwaly zapadajg zwykla wiekszoscig glos6w obecnych, a w razie réwnosci decyduje
glos Prezesa Zarzadu.

§8

Prawo zgloszenia tematu na posiedzenia Zarzadu majq czlonkowie Zarzadu.
Opracowanie materialéw nalezy do zglaszajacego temat na posiedzenie, jezeli mie§ci
si¢ to w jego kompetencjach lub do osoby wskazanej przez Prezesa lub czionka
Zarzadu.

Na posiedzeniach Zarzadu tematy referowane sy przez czlonkéw Zarzadu lub
wyznaczong przez Zarzad osobe.
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§9

Posiedzenia Zarzadu sa protokotowane.

2.  Protokoly powinny zawiera¢ porzadek obrad, imiona i nazwiska obecnych czltonkéw
Zarzadu, wykaz podjetych uchwal, ilosé¢ oddanych gloséw za poszczegélnymi
uchwatami oraz zdania odrebne. Zalacznikami do protokotu sa teksty podjetych
uchwat.

«®

Protokotly oraz uchwaty podpisuja obecni czlonkowie Zarzadu.

4.  Protokoly sa przechowywane w Ksiedze Protokotéw.

§10

O zaistnialym konflikcie intereséw lub mozliwosci jego powstania cztonek Zarzadu powinien
poinformowa¢ Zarzad oraz powstrzymac sie do udziatu w rozstrzyganiu spraw objetych tym

konfliktem.

Rozdziat 111
Uprawnienia Zarzadu

§11

1. Zarzad jest upowazniony do podejmowania uchwat w sprawach nie przewidzianych do
kompetencji Walnego Zgromadzenia i Rady Nadzorczej, a w szczeg6Inosci do:

1)

2)

12)
13)

zaciggania zobowigzan i rozporzadzania prawami, z zastrzezeniem ust. 2 - 3
niniejszego Regulaminu;

wypracowania propozycji kierunkéw rozwoju i inwestowania, celem
przedstawienia do akceptacji Rady Nadzorczej;

sporzadzania rocznego sprawozdania, bilansu oraz rachunku zyskéw i strat;
skladania i przyjmowania o$wiadczenn woli w imieniu Spétki, dotyczacych
spraw majagtkowych, zgodnie z postanowieniami Statutu Spétki i
obowigzujacymi przepisami;

zatwierdzania kandydatur na stanowiska kierownicze oraz cztonkéw rad
nadzorczych spélek zaleznych i stowarzyszonych;

zawigzywania 1 rozwigzywania z pracownikami Spotki uméw o prace i ustalania ich
wynagrodzen.

opiniowania i zatwierdzania regulaminéw wewnetrznych;

opiniowania wnioskéw o utworzeniu lub likwidagi oddzialéw oraz o
udziatach w innych spétkach;

przygotowywania odpowiednich dokumentéw i projektéw uchwat
przedkitadanych do podjecia przez Rade Nadzorcza i Walne Zgromadzenie;
ustalania porzadku obrad Walnego Zgromadzenia;

ustanawiania i odwotywania prokury i pelnomocnictw, zgodnie z przepisami
Kodeksu spétek handlowych, Kodeksu cywilnego i postanowieniami Statutu
Spolki;

zatwierdzania regulaminu organizacyjnego Sp6iki;

przygotowywania projektu regulaminu Zarzadu;



Strona nrd

2. Nabycie, zbycie oraz obcigzenie nieruchomosci przez Zarzqd, wymaga zgody Rady Nadzorczej,
jezeli wartos¢ nieruchomosci przekracza 40.000.000,00 (czterdziesci miliondw) zlotych, lub
ktdrych obcigzenie przekracza wartoscé 40.000.000,00 (czterdziesci miliondw) ztotych.

3. Zarzqd przed zawarciem przez Spotke istotnej umowy z podmiotem powigzanym zobowigzany
Jest zwrocic sig do Rady Nadzorczej o aprobate tej umowy, z wylqczeniem transakcji typowych,
zawieranych na warunkach rynkowych, w ramach prowadzonej dziatalnosci operacyjnej przez
spotke z podmiotem zaleznym, w ktérym spotka posiada wigkszosciowy udziat kapitatowy.
Podmiot powigzany nalezy rozumie¢ zgodnie z definicja zawartg w rozporzgdzeniu Ministra
Finanséw z dnia 29 marca 2018r. w sprawie informacji biezgcychi okresowych
przekazywanych przez emitentdw papierdw wartosciowych oraz warunkow uznawania za
rownowazne informacji wymaganych przepisani prawa paristwa niebedgcego paristwem
cztonkowskim (Dz.U. Dz.U.2018.757).

Rozdzial IV
Obowiazki Zarzadu

§12
Zarzad obowigzany jest do:

1) prowadzenia zbioru protokoléw Walnego Zgromadzenia i posiedzenn Rady
Nadzorczej;

2) powiadamiania Rady Nadzorczej o zajetym stanowisku w sprawie opinii, wniosku
lub inicjatywy Rady, nie p6Zniej niz w ciggu dwoch tygodni od daty zlozenia
wniosku, opinii lub zgloszenia inicjatywy;

3) podpisywania listy akcjonariuszy upowaznionych do uczestniczenia w Walnym
Zgromadzeniu;

4) prowadzenia likwidadji Sp6iki, jezeli uchwata Walnego Zgromadzenia nie zawiera
co do ustalenia likwidatoréw odmiennych postanowien.;

5) skladania w sadzie rejestrowym dokumentéw i oswiadczen zgodnie z wymogami
zawartymi w przepisach prawa;

6) udzielania kontrolujgcym oraz Walnemu Zgromadzeniu wyczerpujacych
wyjasnien oraz przedstawiania wszelkich dokumentéw, jak réwniez innych
materialéw dotyczacych Spétki;

7) natychmiastowego zwolania Walnego Zgromadzenia w przypadku gdy bilans
sporzadzony przez Zarzad Spoétki wykaze straty przewyzszajace sume kapitatow
zapasowego i rezerwowego oraz 1/3 kapitalu zakladowego, w celu podjecia
uchwaty co do dalszego istnienia Sp6tki;

8) zwotywania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia co najmniej raz do roku, nie pozniej niz
do kotica czerwca kazdego roku, chyba, Ze przepisy prawa powszechnie obowigzujgcego
dopuszczajq inny koricowy termin ich zwotana;

9) zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z wlasnej inicjatywy lub na
wniosek Rady Nadzorczej oraz akcjonariuszy posiadajacych co najmniej 1/10 czesé
kapitatu akcyjnego;

10) prowadzenia strony internetowej Sp6tki zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie
aktualnymi zasadami fadu korporacyjnego,

11) przygotowywania raportu dotyczacego stosowania zasad tadu korporacyjnego w
Spoice.
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Rozdziat VI
Postanowienia koficowe

§13

1. W umowach miedzy Spélka a czlonkiem Zarzadu oraz w sprawach miedzy nimi,
Spotke reprezentuje Rada Nadzorcza.

2.  Bez zgody Rady Nadzorczej czlonek Zarzadu - nie moze zajmowac si¢ interesami
konkurencyjnymi, ani tez naleze¢ do innej sp6tki konkurencyjnej jako wsp6lnik lub
czlonek wiadz.

3.  Rada Nadzorcza ustala wysoko§¢ wynagrodzenia czlonkéw Zarzadu. Wynagrodzenie
sklada si¢ z czesci stalej oraz zmiennej uzaleznionej od wynikéw finansowych Spotki.

§14
Koszty dziatalnosci Zarzadu Spétki pokrywa Spétka.
§15

Niniejszy Regulamin stanowi integralng cze$¢ Uchwaty Nr 26/2022 Rady Nadzorczej z
dnia 26.08.2022 roku.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej
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