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Ustalenie w spoétce zaleinej programu motywacyjnego i zawarcie przez spétke zalezng umowy
uczestnictwa w programie motywacyjnym

Zarzad INPRO SA z siedzibg w Gdansku ("Emitent") informuje, iz w dniu 18 sierpnia 2022 roku
Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikéw spotki DOMESTA Sp. z o.0. z siedzibg w Gdansku (spétki
bedacej spétky zalezng od Emitenta - zwanej dalej "Spdtka") podjeta uchwate nr 7/2022 w sprawie
ustanowienia Programu Motywacyjnego dla Prezesa Zarzadu Spoétki Przemystawa Maraszka (dalej:
"Program Motywacyjny"), ktérego warunki zostaty blizej opisane w dalszej czesci niniejszego raportu.

Celem Programu Motywacyjnego jest osiggniecie w dtugoterminowym horyzoncie: (i) wzrostu
wynikéw finansowych i niefinansowych Spétki, (ii) osiggniecie dtugoterminowego wzrostu wartosci
Spotki dla jej udziatowcéw, (iii) zréwnowazony rozwadj Spétki, (iv) stabilne funkcjonowanie Spétki oraz
(v) zwigzanie podmiotu uprawnionego z tego programu ze Spétka i zmotywowanie tej osoby do
osiagniecia wyzej wymienionych celéw.

Jednoczesnie w zwigzku z podjeciem powyzej wskazanej uchwaty w dniu 18 sierpnia 2022 roku Spétka
reprezentowana przez Przewodniczgcego Rady Nadzorczej tej Spoétki, na podstawie uchwaty Rady
Nadzorczej nr 1 z dnia 18 sierpnia 2022r. zawarta z Panem Przemystawem Krzysztofem Maraszkiem
(zwanym dalej tez "Uprawnionym") umowe uczestnictwa w Programie Motywacyjnym adresowanym
do wyzej wymienionego jako osoby bedgcej Prezesem Zarzagdu DOMESTA Sp. z o.0. i jej kluczowym
menadzerem [ zwana dalej "Umowag"].

Opisany powyzej i stanowigcy podstawe zawarcia Umowy Program Motywacyjny polega na przyznaniu
Uprawnionemu - po ziszczeniu sie warunkéw tego programu - prawa do preferencyjnego objecia
udziatéw w kapitale zaktadowym spétki DOMESTA Sp. z 0.0. z siedzibg w Gdansku tgcznie nie wiecej niz
40 (czterdziestu) nowo utworzonych udziatéw. W tym celu DOMESTA Sp. z 0.0. w Umowie zobowigzata
sie na warunkach i w terminach w niej opisanych doprowadzi¢ do podjecia przez zgromadzenie
wspolnikow uchwaty w sprawie podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki i zaoferowad
Uprawnionemu objecie nowo utworzonych udziatow.

Realizacja Programu Motywacyjnego przewidziana jest na lata 2022-2026, przy czym objecie nowo
utworzonych udziatdw nastepowaé moze w latach 2023-2027. Program Motywacyjny ma obejmowac
pie¢ kolejnych lat obrotowych poczawszy od roku obrotowego kornczacego sie 31 grudnia 2022r., a
skoiczywszy na roku obrotowym kornczgacym sie 31 grudnia 2026r.

Za kazdy rok Programu Motywacyjnego, Uprawniony moze objg¢ 8 (osiem) nowo utworzonych
udziatéw w kapitale zaktadowym Spétki w cenie wskazanej w Programie Motywacyjnym.

Zgodnie z warunkami Programu motywacyjnego oraz Umowy, warunkiem przyznania Uprawnionemu
prawa do objecia nowo utworzonych udziatéw, w odniesieniu do kazdego roku Programu
Motywacyjnego jest spetnienie sie tgcznie nastepujgcych warunkow:

(a) Uprawniony nieprzerwanie przez okres catego roku Programu Motywacyjnego petnit funkcje w
Zarzadzie Spotki;

(b) Uprawniony uzyskat absolutorium z wykonywania przez niego obowigzkéw w Zarzadzie Spétki za
dany rok Programu Motywacyjnego;



(c) sprawozdanie finansowe Spoétki rozpatrzone i zatwierdzone przez Zwyczajne Zgromadzenie
Wspdlnikéw za dany rok wykazuje poziom zysku zgodny z warunkami Programu Motywacyjnego.

Spetnienie sie powyzszych warunkéw w danym roku Programu Motywacyjnego bedzie weryfikowane
przez Spoétke, a w razie braku spetnienia sie ktéregokolwiek z tych warunkéw w danym roku Programu
Motywacyjnego, Zgromadzenie Wspdlnikdw nie bedzie zobligowane do podjecia uchwaty o
podwyzszeniu kapitatu zaktadowego Spotki. Spetnienie sie warunkéw Programu Motywacyjnego w
danym roku bedzie zwigzane z koniecznoscig zwotania Zgromadzenia Wspdlnikéw Spotki DOMESTA Sp.
z 0.0 w celu podjecia uchwaty o podwyzszeniu kapitatu zaktadowego przez ustanowienie nowych
udziatéw w ilosci przystugujgcej Uprawnionemu za dany okres Programu Motywacyjnego, a nastepnie
zaoferowaniu ich do objecia Uprawnionemu.

W przypadku petnej realizacji przyjetego Programu Motywacyjnego i podwyzszenia w jego wyniku
wysokosci kapitatu zaktadowego DOMESTA Sp. z 0.0. przez utworzenie 40 nowych udziatéw, udziat
Emitenta w kapitale zaktadowym DOMESTA Sp. z 0.0. ulegnie zmniejszeniu z 59,57 % do 53,85 %.

Szczegdtowa podstawa prawna: Art. 17 ust. 1 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
NR 596/2014 z dnia 16 kwietnia 2014 r. w sprawie naduzy¢ na rynku (rozporzadzenie w sprawie
naduzy¢ na rynku) oraz uchylajgce dyrektywe 2003/6/WE Parlamentu Europejskiego i Rady i dyrektywy
Komisji 2003/124/WE, 2003/125/WE i 2004/72/WE (zwane tez MAR).



