KANCELARIA NOTARIALNA WYC]A G
Izabela Fal notariusz Renata Gorska notariusz
spotka partnerska
80-333 Gdavisk ulica Pomorska nr 194
Tel. 58 557 14 96, 58 301 58 88

Repertorium A nr 726 /2023

AKT NOTARIALNY

Dnia dwudziestego siddmego czerwca dwa tysigce dwudziestego trzeciego roku (27-
06-2023) o godzinie 10.00 (dziesigtej) w Gdansku przy ulicy Opata Jacka Rybinskiego nr 8
(osiem) rozpoczeto obrady Iwyczajne Walne Zgromadzenie Spéiki pod firmg INPRO Spétka
Akcyjna z siedzibq w Gdansku przy ulicy Opata Jacka Rybinskiego nr 8 (osiem) wpisanej
przez Sqd Rejonowy Gdansk - Poétnoc w Gdansku VI Wydziat Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sgdowego do Rejestru Przedsigbiorcow prowadzonego w systemie Krajowego
Rejestru Sgdowego pod numerem KRS 0000306071, REGON 008141071, NIP 5890008540, z
ktérego to Zgromadzenia, ja nizej podpisana, notariusz w Gdahsku Renata Gorska,

prowadzgca Kancelarie Notarialng w formie spdtki partnerskiej w Gdansku przy ulicy

Pomorskiej nr 19A sporzqdzitom nastepujgcej tresci:

PrOTOKOL

Uchwata nr 11/2023
Iwyczajnego Walnego Zgromadzenia
INPRO SA z siedzibg w Gdansku

. z dnia 27 czerwca 2023 roku

- w sprawie przyjecia tekstu jednolitego Statutu Spotki INPRO SA.
§1

Iwyczajne Walne Zgromadzenie INPRO SA z siedzibg w Gdansku w zwigzku z podjetq
uchwatq Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia nr 10/2023 z dnia 27 czerwca 2023 roku w
sprawie zmiany Statutu Spétki, postanawia uchwali¢ tekst jednolity Statutu Spétki w
nastepujgcym brzmieniu:




STATUT

INPRO SPOLKA AKCYINA
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

1. Spétka powstata z przeksztatcenia spotki z ograniczonq odpowiedzialnoscig pod

firmg Przedsiebiorstwo Budowlane ,,INPRO" z siedzibg w Gdansku.
2. Spoétka dziata pod firmq: INPRO Spotka Akcyjna. Spoétka moze uzywac skrotu firmy: 4

.\
i

INPRO S.A., i jej odpowiednikéw w jezykach obcych.

,_,\
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3. INPRO Spoétka Akcyjna, zwane w dalszej czedci ,Spétkg” dziata na pods’rc:wlé @\é)

powszechnie obowigzujgcych przepisdw prawa oraz postanowien niniejszego S\‘oiutu 2

4. Celem spdiki jest prowadzenie dziatalnosci gospodarczej stanowiqce] reollzoqe
\8

wypadkowej intereséw jej akcjonariuszy.

§2

1. Siedzibg Spoiki jest miasto Gdanhsk.

Spotka dziata na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej i poza jej granicami.
Spdtka moze otwieraé oddziaty, przedstawicielstwa i inne jednostki w kraju i za granica,
przystepowaé do innych spdtek w kraju i za granicg oraz uczestniczyé w

przedsiebiorstwach wspdinych i innych umowach i powigzaniach gospodarczych. -—-—--

§3

Czas trwania Spdtki jest nieograniczony.

PRZEDMIOT DZIALALNOSCI

§4

1. Przedmiotem dziatalnosci Spéiki jest:

1) Dziatalnos¢ w zakresie architektury (71.11.2 PKD);
2) Dziatalno$¢ w zakresie inzynierii | zwigzane z niq doradztwo techniczne (71.12.2
PKD);
3) Pozostata dziatalno$é profesionalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana (74.90.Z PKD);

4) Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkdw (41 PKD); —~emmemeeee s

5 Roboty zwigzane z budowq obiektow inzynierii lgdowej i wodnej (42 PKD); -—----

6) Roboty budowlane specjalistyczne (43 PKD);

7) Produkcja wyrobdw budowlanych z betonu (23.61.Z PKD);
2
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8) Produkcja wyrobdéw budowlanych z gipsu (23.62.Z PKD); -

9) Produkcja cementu (23.51.Z PKD);

10) Produkcja wapna i gipsu (23.52.Z PKD);

) Produkcja metali (24 PKD};

12) Handel hurtowy, z wytqczeniem handlu pojazdami samochodowymi (46 PKD); -
)

Dziatalnos¢ organizatordw turystyki, posrednikéw i agentéw turystycznych, oraz
pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie rezerwacji i dziatalnosci z nig

zwigzane (79 PKD);

14) Badania i andlizy zwigzane z jokociq zywnosci {71.20.A PKD);

15) Pozostate badania i analizy techniczne (71.20.B);

16) Transport lgdowy oraz transport rurociggowy (49 PKDY};
17) Transport wodny (50 PKD);
18) Dziatalnos¢ zwigzana z oprogramowaniem i doradziwem w zakresie informatyki

oraz dziatalno$¢ powiqzana (62 PKD);

19) Dziatalno$¢ zwigzana z obstugqg rynku nieruchomosci (68 PKD);
20) Dziatalno$¢ pomocnicza zwigzana z utrzymaniem porzqdku w budynkach
(81.10.2 PKD);
21) Dziatalno$¢ muzedw (91.02.Z PKD);
22) Dziatalno$¢ historycznych miejsc i budynkdéw oraz podobnych atrakciji
turystycznych (91.03.2 PKD);

23

) Uprawy rolne inne niz wieloletnie (01.1 PKD);
4) Posrednictwo finansowe (66.19.Z PKD);
)

N

25
26) Dziatalnosé rachunkowo ksiegowa, doradztwo podatkowe (PKD 69.20.Z ). -------

Ustugi zwigzane z zakwaterowaniem (55 PKD);

2. W razie, gdy zgodnie z odpowiednimi przepisami na prowadzenie dziotalnosci
wskazanej powyzej wymagane jest uzyskania zgody (licencji, zezwolenia, pozwolenia,

koncesiji) dziatalno$¢ ta zostanie podijeta przez Spdtke po uzyskaniu stosownej zgody

(licenciji, zezwolenia, pozwolenia, koncesji).
KAPITAL ZAKLADOWY
§5

1. Kapitat zaktadowy Spétki wynosi 4.004.000 ztotych (stownie: cztery miliony cztery

tysigce ztotych) i dzieli sie na:
a) 30.030.000 (trzydziesci milionéw trzydziesci tysigcy) akcji zwyktych na okaziciela serii

A o wartosci nominalnej 0,10 ztotych (stownie: dziesie€ groszy) kazdaq, —---—--—-meeev
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b) 10.010.000 (stownie: dziesiec milionéw dziesie¢ tysiecy) akcji zwyktych na

okaziciela serii B o wartosci nominalnej 0,10 ztotych (stownie: dziesie¢ groszy)

kazda.
2. Akcje serii A i serii B zostaty w catoéci optacone wktadami pienieznymi.

3. Akcje Spoétki mogq by¢ umarzane na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia. ----
4. Podwyzszenie kapitatu zaktadowego moze nastqpi¢ poprzez emisje nowych akcji lub
Joprzez podwyizszenie wartosci nominainej dotychczasowych akcji. Podwyzszenie |
kapitatu zaktadowego moze réwniez nastqpiC poprzez przeniesienie na kapitat |

zaktadowy kwot z kapitatéw rezerwowych utworzonych z zysku oraz kapitatu

Zapasowego.
I
5. Akcje Spotki sg akcjomi na okaziciela. Akcji na okaziciela nie mozna zamieniaé¢ na

akcje imienne.
6. Spdtka moze emitowad obligacje, w tym obligacje zamienne na akcje, obligacje z |

prawem pierwszenstwa oraz warranty subskrypcyjne.

ORGANY SPOLKI |
I
§6 o
Organami Spotki sa:
a) Zarzad,
b) Rada Nadzorcza,
c) Walne Zgromadzenie. |
ZARZAD SPOLKI g
|
§7

1. Zarzgd wykonuje wszelkie uprawnienia w zakresie zarzgdzania Spdétka, z wyjatkie
uprawnien zastrzezonych dla pozostatych organdw przez przepisy prawa, niniej

Statut lub inne regulacje obowigzujgce w Spétce. Zarzad jest obowigzany

prowadzenia spraw Spotki tak aby doprowadzi¢ do realizacji celu Spétki.----—m-mmmmmmv
2. Zarzad Spotki sktada sie od jednego do pieciu cztonkow powotywanych na wspdlng
kadencje trwajgcq piec lat. Kadencje oblicza sie w petnych latach obrotowych.—-----
3. W przypadku Zarzgdu jednoosobowego jedyny Cztonek Zarzgdu petni funkcje Prezesa

Zarzgdu. Jesli Zarzad jest wieloosobowy, w jego sktad wchodzi Prezes oraz Wiceprezesi |

lub cztonkowie Zarzgdu, w zaleznosci od uchwaty Rady Nadzorcze.
4. Lliczbe cztonkdéw Zarzgdu ustala Rada Nadzorcza, z zastrzezeniem § 7 ust. 2 Statutu. -

5. Cztonkéw Zarzgdu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza, przy czym odwotanie moze

nastgpié jedynie z waznych powoddw.
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' 6. Mandaty Cztonkdéw Zarzgdu wygasajg z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia

funkciji Cztonka Zarzgdu.

7. Uchwaty Zarzgdu zapadajg wiekszoscig gtosdw, a przy réwnosci gtosdw decyduje
gtos Prezesa Zarzqdu. Do waznosci uchwat Zarzgdu wymagane jest zawiadomienie o
= posiedzeniu wszystkich cztonkéw Zarzqdu oraz obecnosé na posiedzeniu co najmniej

3/4 jego cztonkdw.

t 8. Zarzqd moze bez zgody Walnego Zgromadzenia oraz bez zgody Rady Nadzorczej - w
l przypadku drugiego z wymienionych organdw, z zastrzezeniem § 10 ust. 9 lit. ) Statutu

Spoétki — dokonywaé czynnosci polegajacych na nabywaniu przez Spétke, zbywaniu
j przez nig i obcigzaniu ograniczonymi prawami rzeczowymi nieruchomaosci Spétki bqgdz

przystugujgcego jej prawa uzytkowania wieczystego gruntu.

9. Wytgcza sie obowigzek wykonywania przez Zarzqd dziatah informacyjnych

okreslonych w art. 380'§1 i 2 Kodeksu spdtek handlowych.
§8

Do sktadania oswiadczeh w imieniu Spotki upowaznieni sq:

a) w przypadku Zarzqgdu jednoosobowego - Prezes Zorzgdu,

b) w przypadku Zarzadu wieloosobowego dwdch Cztonkdw Zarzgdu dziatajgcych

tgcznie lub cztonek Zarzqdu dziotajgcy tgceznie z prokurentem.

§9

Szczegdtowy tryb dziatania Zarzgdu Spdtki okresla regulamin Zarzqdu zatwierdzany przez

Rade Nadzorczg.

RADA NADIORCIA

§10

/
T; Rada Nadzorcza liczy od pieciu do siedmiu cztonkéw wybieranych przez Walne
/

Zgromadzenie na wspding kadencje trwajgcqg 3 (trzy) lata.
2. Rada Nadzorcza lub jej poszczegdini cztonkowie mogq by¢ w kazdym czasie
odwotani. W razie ustania cztonkostiwa w Radzie Nadzorczej na skutek rezygnacii lub z
przyczyn losowych, Rada Nadzorcza moze dokoptowaé¢ nowego Cztonka Rady, ktdry

swoje czynnosci bedzie sprawowat do czasu dokonania wyboru przez najblizsze Walne

Zgromadzenie.
3. Mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasa najpdiniej z dniem odbycia Walnego

Igromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok




obrotowy petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej. Ponadto mandat wygasa
wskutek Smierci bqdsz rezygnaciji cztonka Rady.

4. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty bezwzglednqg wigkszosciq gtosow. W przypadku
réwnosci gtoséw decyduje gtos Przewodniczqcego.

5. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej

pofowa jej cztonkdw, a wszyscy lej cztonkowie zostali zaproszeni. --

6. /W szczegdinych przypadkach cztonkowie Rady Nadzorczej mogq braé udziat w ———e

1 A
podejmowaniu uchwat Rady, oddajqgc swdj gtos na pismie za posrednictwem in ego k --:-4
cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie gtosu na pismie nie moze dotyczyé /sprf{ ‘ ?/
wprowadzonych do porzqdku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorcze. X J,;{.

7. Rada Nadzorcza mose podejmowaé¢ uchwaty w frybie pisemnym Iul:} prz{v'"»?'?

2

il

wykorzystaniu §rodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé. Uchwmm; 3;';

e

jest wazna, gdy wszyscy cztonkowie Rady zostali powiadomieni o tresci projektu
uchwaty oraz co najmniej potowa czionkdw Rady wzigta udziat w podejmowaniu
uchwaty. -

8. W celu wykonania swoich obowiqzkéw Rada Nadzorcza moze badaé wszystkie
dokumenty Spétki, dokonywaé rewizji stanu majqgtku Spoétki oraz zqda¢ od Zarzgdu,
prokurentéw i oséb zafrudnionych w Spétce na podstawie umowy o prace lub
wykonujgcych na rzecz spotki w sposdb regulamy okreslone czynnosci na podstawie
umowy o dzieto, umowy zlecenia albo innej umowy o podobnym charakterze
sporzqdzenia lub przekazania wszelkich informacji, dokumentéw, sprawozdan iub
wyjasnienn  dotyczqcych spotki, w szczegolnodci jej dziatalnosci lub majgtku.
Przedmiotem zgdania mogqg by¢ réwniez posiadane przez organ lub osobe
obowigzang informacje, sprawozdania lub wyjasnienia dotyczace spétek zaleznych
oraz spétek powigzanych., Informacje, dokumenty, sprawozdania lub wyijasnienia, o
ktérych mowa powyzej, $q przekazywane radzie nadzorczej niezwtocznie, nie pdzniej
niz w terminie dwéch tygodni od dnia zgtoszenia zqdania do organu Iub osoby
obowiqgzanej, chyba 7ze w zgdaniu okredlono dtuzszy termin. Larzad nie moze
ogranicza¢ cztonkom Rady Nadzorczej dostepu do zqdanych przez nich informacii,
dokumentéw, sprawozdan lub wyjadnien, o ktdrych mowa w niniejszym ustepie.---------—

9. Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad dziotalnoscig Spétki we wszystkich
dziedzinach jej dziatalnosici. Staty nadzér na dziatalnoscig Spofki polega na
wykonywaniu nadzoru wiascicielskiego a w szczegdinosci w ramach realizacji tych
obowigzkéw Rada Nadzorcza:

a. dokonuje oceny sprawozdan finansowych, sprawozdania Zarzqdu z

dziatainosci Spotki, w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jakize

6
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b. zatwierdza regulomin Zarzgdu Spoéiki,

stanem faktycznym, oraz wnioskdéw Zarzgdu w sprawie podziatu zysku albo

sposobu pokrycia straty, oraz sktada Walnemu Zgromadzeniy coroczne

pisemne sprawozdanie z wynikéw tej oceny,

C. zawiera umowy z cztonkami Zarzgdu Spétki, ustala wynagrodzenie Prezesa i

Cztonkdéw Zarzqdu zgodnie z obowigzujgcq w spdtce politykq wynagrodzefi i
przy zastrzezeniu obowigzujgcych w tym zakresie witasciwych przepisdw o
ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spdtkach publicznych, a takze
wykonuje wzgledem Cztonkdw Zarzadu spoétki inne uprawnienia wynikajgce
ze stosunku pracy lub wynikajgce z przepisow prawa i lezgce w kompetencii

Rady Nadzorczej,

. zawiesza z wainych powoddw w czynnosciach poszczegdlnych Iub

wszystkich czionkéw Zarzadu, jak réwniez deleguje Cztonkdéw Rady do

czasowego wykonywania czynnosci Cztonkdw Zarzgdu nie moggcych

sprawowacé swych czynnosci,
wyraza zgode na wyptate akcjonariuszom zaliczek na poczet przewidywanej

dywidendy,

wyraza zgode na dokonywanie przez Zarzqd czynnosci polegajacych na
nabyciu, zbyciu lub obcigzeniu nieruchomosci, prawa uzytkowania
wieczystego gruntu, ktérych wartosé przekracza 40.000.000,00zt (czterdziesci

milionéw ztotych), lub ktérych obcigzenie przekracza wartos¢ 40.000.000,00zt

(czterdziesci milionéw ztotych),
raz w roku sporzgdza i przedstawia Iwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu
zwieztq ocene sytuacji spoéiki, z uwzglednieniem oceny systemdw kontroli
wewnetrznej, zarzqadzania ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu

wewnetrznego ( o ile zostat wydzielony) albo oceng koniecznosci wydzielenia

organizacyjnego funkcji audytu,
raz w roku dokonuje i przedstawia Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu
ocene swojej pracy i sprawozdanie z dziatalnosci Rady Nadzorczej zgodnie z
zakresem wynikajgcym z aktualnie obowigzujgcych przepisdw prawa oraz
Dobrych Prakityk Spétek Notowanych na GPW, a takze ocene sposobu
sporzgdzania lub przekazywania Radzie Nadzorczej przez Zarzad informagii,
dokumentdw, sprawozdanh lub wyjasnien zazgdanych w trybie okreSlonym w §
10 ust. 8 Statutu,

raz w roku dokonuje i przedstawia Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu

oceneg sposobu wypetniania przez Spdtke obowigzkdéw informacyjnych

7




dotyczacych stosowania zasad tadu korporacyjnego  okreSlonych  w
Regulaminie Gietdy oraz przepisach dotyczgcych informacji biezgcych i
okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw wartoéciowych oraz
informacje o ocenie racjonalnosci prowadzenia przez Spotke polityki

sponsoringowej, charytatywne; lub innej o zblizonym charakterze albo

informacje o braku prowadzenia przez Spotke takiej polityki,

j. raz w roku rozpatruje i opinivje sprawy majace by¢ przedmiotem uchwat

Walnego Zgromadzenia,

k. uchwala Regulamin Komitetu Audytu,
l. sporzqdza corocznie sprawozdanie O wynagrodzeniach przedstawiajgce
kompleksowy przeglad wynagrodzen, w tym wszystkich  $wiadczen,
niezaleznie od ich formy, ofrzymanych przez poszczegdlnych cztonkéw
Zarzagdu i Rady Nadzorczej lub naleznych poszczegdlnym cztonkom Zarzqdu i

Rady Nadzorczej w ostatnim roku obrotowym, zgodnie z przyjetq w Spotce

politykg wynagrodzeh cztonkéw Zarzqdu i Rady Nadzorczej,
m. uszczegotawia, na podstawie upowaznienia i w granicach okreslonych
uprzednio przez Waine Zgromadzenie, elementy przyjetej w spbice polityki
wynagrodzen cztonkéw  Zarzqdu i Rady Nadzorczej, dozwolone przez
wiasciwe przepisy o ofercie publicznej i warunkach  wprowadzania

instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o

spotkach publicznych,
n. wykonuje inne kompetencie przewidziane przez obowigzujgce przepisy

prawa, w tym przepisy Kodeksu spotek handlowych, inne ustawy oraz przez

regulacje wewnetrzne Spotki.
0. przyjmuje polityke réznorodnosci Spotki wobec  Zarzgdu oraz Ro%

e

i Ll 4
Nadzorcze]. S [z

10.Rada Nadzorcza wyraza zgode na zawarcie przez Zarzagd Spotki istotnej umo 12[‘ ’“ [r’
N T .

akcjonariuszem posiadajgcym co najmniej 5% (pie¢ procent) ogdinej liczby gtosé AW N

4

spétce lub podmiotem powigzanym. Powyzszemu obowigzkowi hie podlegaj \

transakcje typowe i zawierane na warunkach rynkowych w ramach prowadzonej

dziatalnosci operacyjnej przez Spotke z podmiofami wchodzgcymi w sktad Grupy

Kapitatowej Spotki.

11. Przynajmniej dwoch cztonkéw Rady Nadzorczej musi spetniac wymog niezaleznosci

od Spétki i podmiotéw z nig powigzanych.
12. Za niezaleznego cztonka Rady Nadzorczej uwaza sie nastepujgce 0soby: ——---mmmmmsmeens

a)osoba taka nie piastowata w okresie ostatnich 5 (pie¢) lat stanowiska cztonka

Zarzadu Spotki lub spotki stowarzyszonej,

8
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v b)osoba taka nie byta pracownikiem Spétki lub spotki stowarzyszonej w okresie

i ostatnich 3 {trzy) lat,

z c)osoba taka nie ofrzymywata i nie otrzymuje dodatkowego wynhagrodzenia w
i znaczqcej  wysokoici od Spétki  lub  spdtki  stowarzyszonej  poza
O wynagrodzeniem jako cztonek Rady Nadzorczej,

- d)osoba taka nie jest akcjonariuszem Iub nie reprezentuje w zaden sposéb

1t akcjonariusza (y) posiadajacego (ych) pakiet kontrolny akcii,
- e)osoba taka nie utrzymuje i nie utrzymywata w okresie ostatniego roku

- znaczgcych stosunkéw handlowych ze Spotkg lub spétkg stowarzyszong,

e bezposrednio lub w charakterze wspdlnika, akcjonariusza, cztonka organu,
\, (stosunki handlowe obejmujg sytuacje bycia znacznym dostawcq ustug,
N towardéw, znaczgcym klientem itp.),

[ f) osoba taka nie jest i nie byta w okresie ostatnich frzech lat wspdlnikiem lub

e pracownikiem obecnego lub bytego biegtego rewidenta Spotki lub spoiki
- stowarzyszonej,

h g)osoba taka nie posiada powigzan z cztonkami Zarzgdu Spoétki przez vdziat w
ki innych spétkach lub organach tych spdtek,

Z h) osoba taka nie petnita funkcji w Radzie Nadzorczej diuzej niz przez 12

(dwanascie) lat,

i) osoba taka nie jest cztonkiem bliskiej rodziny cztonkédw Zarzadu lub innych

- cztonkdédw Rady Nadzorczej,
Y i} osoba taka nie jest w sposdb rzeczywisty i istotny powigzana z akcjonariuszem

>Z majgcym prawo do wykonywania 5 % (pie¢ procent) i wiecej ogdinej liczby

gtoséw na Walnym Zgromadzeniu,
k) osoba taka nie jest pracownikiem Spétki, podmiotu zaleznego lub podmiotu

stowarzyszonego, jak rowniez osobqg zwigzang z tymi podmiotami umowq o

podobnym charakterze.
. Niespetnienie kryteriéw okreslonych w ustepie poprzednim przez zadnego z cztonkéw

Rady Nadzorczej nie ma wptywu na moiliwos¢ dokonywania i wazno$é czynnosci

podejmowanych przez Rade Nadzorczg Spdtki, w tym w szczegdlnosci w zakresie

Y podjetych uchwat.

-- 14. Rada Nadzorcza wybiera biegtego rewidenta przeprowadzajgcego badanie

Ci sprawozdania finansowego Spotki.

- 15. Cztonkowie Rady Nadzorczej Spotki otrzymujg wynagrodzenie w wysokosci ustalonej

- przez Walne Zgromadzenie.
Q 16. Rada Nadzorcza powinna by¢ zwotywana w miare potrzeb, nie rzadziej niz raz w

= kazdym kwartale roku obrotowego.




17.

18.

20.

21.

22,

23.

. W okresie, gdy akcje Spotki sg notowane na rynku regulowanym prowadzonym przez

Szczegbdtowy tryb dziatania Rady Nadzorczej okresla regulamin Rady Nadzorczej

zatwierdzany przez Walne Zgromadzenie.
W przypadku koniecznosci reprezentacji Spotki przez Rade Nadzorczg, osobami
wskazanymi do sktadania oswiadczen na podstawie pojetych przez Rade uchwat sg

Przewodniczqcy Rady Nadzorczej lub Wiceprzewodniczqcy Rady Nadzorczej. ----—--------

Gietde Papieréw Wartosciowych w Warszawie SA lub gdy wynika to z obowigzujgcych
przepiséw prawa albo z rekomendacji Rady Nadzorczej, Rada Nadzorcza powo’rU}Q/‘;—

e

ze swojego grona Komitet Audytu, odpowiedzialny za nadzér nad sprawé?‘m, ;,*\

finansowymi Spétki. Szczegdtowe zadania i sposdb dziotania Komitetu Audytu c‘kresh

|
Regulamin Komitetu Audytu uchwalany przez Rade Nadzorczq. 2 A C_
N\ &
Raz w roku Rada Nadzorcza sporzgdza i przedstawia Walnemu Zgromadz% P
‘L‘_Q_n

sprawozdanie o wynagrodzeniach, w rozumieniu witasciwych przepiséw o ofercie
publicznej i warunkach  wprowadzania instrumentéw  finansowych  do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych, przedstawiajgce
kompleksowy przeglgd wynagrodzen, w tym wszystkich swiadczen, niezaleznie od ich
formy, ofrzymanych przez poszczegdlnych cztonkéw Zarzqdu i Rady Nadzorczej lub
naleznych poszczegdinym cztonkom Zarzqdu i Rady Nadzorcze] w ostatnim roku
obrotowym, zgodnie z przyjetq w Spoice politykg wynagrodzen cztonkdw Zarzqdu i

Rady Nadzorczej — celem podjecia przez Waine Zgromadzenie uchwaty opinivigcej

sprawozdanie o wynagrodzeniach.
W umowie pomiedzy Spétkg a doradcq Rady Nadzorczej, o ktérym mowa w art, 382!
§1 kodeksu spotek handlowych, Spétke reprezentuje Zarzad.

Rada Nadzorcza jest obowigzana, z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem,
zawiadomié kluczowego biegtego rewidenta, ktéry przeprowadzat badanie
sprawozdania finansowego o terminie posiedzenia, ktérego przedmiotem sq sprawy
okreslone w ust. 9 lit a) powyzej. Spétka zapewnia uczestnictwo kiuczowego biegtego
rewidenta lub innego przedstawiciela firmy audytorskiej w posiedzeniu rady
nadzorczej. W frakcie posiedzenia kluczowy biegly rewident lub inny przedstawiciel
firmy audytorskiej przedstawia Radzie Nadzorczej sprawozdanie z badania, w tym
ocene podstaw przyjetego oswiadczenia odnoszgcego si¢ do zdolnosci Spodtki-do

kontynuowania dziatalnosci, oraz udziela odpowiedzi na pytania cztonkéw Rady

Nadzorczej.
W zwiqzku z zapisem §7 ust 9 Statutu oraz §10 ust. 21 powyzej wytgcza sie obowiqzki

sprawozdawcze i ocene Rady Nadzorczej w zakresie opisanym w art. 382§3' pkt 3)

Kodeksu spdtek handlowych.

WALNE ZGROMADIENIE
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] §11

1. Walne Igromadzenie obraduje joko zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Iwyczajne Walne Zgromadzenie powinno odby¢ sie w terminie szesciu miesiecy po

i uptywie kazdego roku obrotowego. ====--=======""""""" -
3. Walne Zgromadzenie zwotywane jest na sasadach okredlonych przez kodeks spotek

i handliowych. —
ey 4. Wniosek o odwotanie, jak i podjecie decyzji © odwotaniu Walnego Zgromadzenia przez
‘:, E‘ arzqd wymaga podania  uzasadnienia. Odwotanie lub zmiana terminu Walnego

romadzenia winno nastgpié, w formie przewidzianej dia jego zwotania w terminie nie

i (/) ”P’iniejszym niz na 10 (dziesie¢) dni  przed wyznaczonym terminem Walnego
0 i

A\\'f’if gromadzenia. W przypadku, kiedy jest Spotkq jest spotka publiczna, do odwotania
E&‘L__% /: Walnego Zgromadzenia wystarczy opublikowanie raportu biezgcego przez Spotke w
N terminie okreslonym w zdaniu poprzednim. -
5. Walne Igromadzenie odbywa sie w miejscowosci bedqgce] siedzibg Spotki. Walne
-© Igromadzenie moze sie odby¢ réwniez w miejscowosci bedqcej siedzibg Spotki
N prowadzqcej gietde, na kidrej akcje Spoiki INPRO S.A. sq przedmiotem obroty, —---—s====--
o 6. Szczegdtowy tryb dziatania Walnego Igromadzenia, zasady prowadzenia jego obrad
kU_ oraz podejmowania uchwat okresla regulamin uchwalany przez Walne Zgromadzenie
ij ' bezwzglednqg wiekszosciq gfosow.
) 7. Uchwaty Walnego Zgromadzenia w sprawie zmiany jego regulaminu obowigzujg od
;2_1 nastepnego Walnego Zgromadzenia.
§12

m, Uchwaty Walnego Zgromadzenia wymaga:
nie

1. Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzqdu z dziatalinoéci spdtki  oraz
:\g:; sprawozdania finansowego zd ubiegty rok obrotowy,
Jdly 2 Udzielenie absolutorium cztonkom Zarzadu i Rady Nadzorczej z wykonania przez nich
ciel obowigzkdw,
tym 3. Podziat zysku lub okredlenie sposobu pokrycia strat,
do 4. Postanowienia dotyczgce roszczen o naprawienie szkody wyrzqdzonej  przy
ady zawigzaniu Spoétki lub sprawowaniu zarzgdu albo nadzory,

5. Zmiana statutu Spotki,
;q;l 6. Ibycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa Ilub jego zorganizowanej czesci oraz
t3) ustéfwowier-wie na nich ograniczonego prawa rzecCzowego;

7. Emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszefistwa lub emisja warrantéw

subskrypcyjnych;




8. Nabycie wtasnych akcji w przypadku okreSlonym w art. 362 § 1 pkt 2 kis.h oraz

upowaznienie do ich nabywania w przypadku okreslonym w art. 362 § 1 pkt 8 k.s.h., —-
9. Potqgczenie, podziat, przeksztatcenie, rozwigzanie i likwidacja Spétki, ————-————m—memeeeee

10. Powotywanie i odwotywanie cztonkéw Rady Nadzorczej oraz ustalanie ich

wynagrodzenia zgodnie z obowiqzujgcg w spétce politykg wynagrodzen i przy

zastrzezeniu  obowiqzujgcych w tym zakresie wiasciwych przepiséw o ofercie—7"

publicznej i warunkach  wprowadzania  instumentéw  finansowych J@%/ﬁ

zorganizowanego systemu obrotu oraz o spdtkach publicznych. - *,’/ :
11. Zatwierdzanie regulaminu Rady Nadzorcze;, k\ \\ ;1
12. Podejmowanie innych decyzji o ktérych mowa w przepisach prawa, \f’\ G\::’T.

13. Przyjmowanie, w drodze uchwaty podejmowanej nie rzadziej niz raz na cztery IGTG,\‘Q
polityki wynagrodzef cztonkéw Zarzqdu i Rady Nadzorczej, o kitdrej mowa we
wtasciwych przepisach o ofercie publiczneji warunkach wprowadzania instrumentéw
finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych.------—--

§13

Uchwaty Walnego Zgromadzenia sq podejmowane bezwzglednqg wiekszoéciq gtoséw,

bez wzglgdu na ilos¢ reprezentfowanych na nim akcji, chyba ze przepisy prawa stanowig

inaczej.
KAPITALY | FUNDUSZE

§14

Spdtka moze tworzy¢ kapitaty rezerwowe, zapasowe oraz inne fundusze.
§15

1. Dzien dywidendy oraz termin wyptaty dywidendy okre$la uchwata Walnego

Zgromadzenia podjeta na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu.
2. larzqd jest upowainiony do wyptaty akcjonariuszom zaliczki na  poczet
przewidywanej dywidendy na koniec roku obrotowego, jezeli Spétka posiada rodki

wystarczajgce na wyptate. Wyptata zaliczki wymaga zgody Rady Nadzorczej.------—

§16

1. Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.
2. larzad jest zobowigzany w ciqgu trzech miesiecy po uptywie roku obrotowego
sporzqdzi¢ i przedtozyé Radzie Nadzorczej sprawozdanie finansowe na ostatni dzien

tego roku oraz pisemne sprawozdanie z dziatalnosci Spétki w tym okresie.-------—---—""""
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POSTANOWIENIA KONCOWE
§17

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie, obowigzujg przepisy Kodeksu spotek

handlowych.

§18

aggne przez prawo ogtoszenia pochodzgce od Spédtki sq publikowane w Monitorze

W _gtosowaniu jawnym oddano gtosy z 36.319.330 (irzydziesci sze$¢ miliondw trzysta

dziewietnascie tysiecy trzysta trzydziesci) akcji stanowigcych 90,71 % (dziewieédziesiat

procent siedemdziesial jeden setnych procenta) kapitatu zaktadoweqgo; w tym oddano

36.319.330 (trzydziedci szeS¢ miliondw trzysta dziewieinascie tysiecy trzysta  trzydziesci)

wainych gloséw, 7z kidrych

- za przyjeciem uchwaly oddano 36.319.330 (trzydziesci szes¢ milionow trzysta dziewietnaicie

tysiecy trzysta trzydziesci) gloséw,

- gtoséw przeciw"” — nie oddano,

- gtosdw wstrzymat sie” — nie oddano.

Przewodniczqcy stwierdzit, ze uchwata zostata podjeta jednogtosnie,

(..)

Akt ten zostat odczytany, przyjety | podpisany.------

Oryginat aktu podpisali: J Glanc i Renata Gérska-notariusz.
Repertorium A nr gﬁ & /2023

Ja, nizej podpisana, zastepca notarialiny Marta Koztowska, zastepujgca notariusza
w Gdanhsku Renate Gérskg prowadzacq Kancelarie Notariaing w Gdafisku w formie spéiki
partnerskiej przy ulicy Pomorskiej nr 19A wyciag niniejszego aktu wydatam: Spétce INPRO S.A.

z siedzibqg w Gdansku. - --

POBRALAM :

a)z §12 ust. 1) rozp. Min. Spraw. z dn. 28 czerwca 2004 roku w sprawie maksymalnych stawek
taksy notariainej (1.j. Dz.U. z 2020 roku poz. 1473 2€ ZM.) KWOLE ......occeuvrercerveireeeeesrcierereenas 78,00zt

b) tytutem podatku VAT — na podst. art.5 ust.1 pkt 1, 29a ust.1, 41ust. 1 w zwigzku z art. 14éaa
ust. 1 pkt 1) ustawy z dnia 11 marca 2004 roku o podatku od towardw i ustug (tekst jednolity

Dz.U.z 2022 poz. 931 z& zm.) STAOWKQ 23% KWOTE......ccoverieereereeceeeeeceeee s s sv s e 17,94zt
Gdansk, dnia dwudziestego ésmego czerwca dwa tysigce dwudziestego drugiego roku (28-
06-2022r.)
Zastepca Notarialny
}‘(L Ao ko Ui Ee
Marta Koalowska
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