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Gdansk, 23.05.2022

Zarzad INPRO S.A. z siedzibg w Gdansku w wykonaniu Zasad Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW 2021
(zatgcznik do uchwaly Nr 13/1834/2021 Rady Gieldy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. z dnia 29 marca
2021 r., w sprawie uchwalenia ,Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW 2021"; dalej ,DPSN 2021")
przedstawia uzasadnienie do projektu uchwaty proponowanej do podjecia przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie
swolane na dzien 24 czerwca 2022 roku. Zgodnie z wymogami DPSN 2021 W celu ufatwienia akcjonariuszom
bioracym udziat w walnym zgromadzeniu glosowania nad uchwatami z nalezytym rozeznaniem, projekty uchwat
walnego zgromadzenia dotyczacych spraw i rozstrzygnigc innych niz o charakterze porzadkowym, powinny zawiera¢
uzasadnienie, chyba ze wynika ono z dokumentacji przedstawianej walnemu zgromadzeniu. (Zasada 4.6. DPSN
2021).

1. Uzasadnienie do projektu Uchwaly nr.....J2022 Zwyczajnego Walnege Zgromadzenia INPRO SA z
siedziba w Gdansku z dnia 24 czerwca 2022 roku w sprawie podziatu zysku netto Spotki za okres od
dnia 1 stycznia 2021 roku do dnia 31 grudnia 2021 roku, ustalenia dnia dywidendy oraz terminu
wyplaty dywidendy (odpowiednio punkt 16 proponowanego porzadku obrad).

Zarzad INPRO SA. w dniu 17 maja 2022 roku powzigt uchwatg nr 5/2022, zgodnie z ktéra wnioskuje, aby
przeznaczyt czest zysku wynikajacego ze sprawozdania finansowego Spotki w kwocie 10.010.000,00 ziotych . 0,25
zlotych na kazda akcje na wyplate dywidendy akcjonariuszom Spotki oraz przeznaczy¢ pozostatg czg$¢ zysku w
wysokosci 19.041.598,30 zlotych na kapitat zapasowy Spotki. Jako dzien dywidendy Zarzad proponuje uchwali¢ 29
lipca 2022 roku a jako dzien wyptaty dywidendy Zarzad proponuje uchwali¢ 12 sierpnia 2022 roku.

Zysk netto Spotki za rok 2021 byt wynikiem o 46 % gorszym od wynikow z roku 2020, jednakze pamigtac nalezy o
tym, iz wynik roku 2020 byt wyjatkowo wysoki z uwagi na przesunigcie terminu oddania do uzytkowania osiedla
Azymut w Gdyni z 2019 roku na 2020 rok. Jednocze$nie majac na uwadze wymogi opisane w ponizej wskazanych
przepisach Kodeksu Spolek Handlowych oraz regulacje zawarte w zapisie zasady 4.14 DPSN 2021, zgodnie z ktérg
Spotka powinna dazy¢ do podziatu zysku poprzez wyplate dywidend, a takze wobec braku wystepowania przestanek
pozostawienia calosci zysku w spoice okreslonych w cytowanym zapisie zasady 4.14. DPSN 2021, szanujac
uprawnienia akcjonariuszy wynikajace z art. 347 ksh trzeba wskazaé, ze wynik taki uprawnia do przyznania
akcjonariuszom udzialu w zysku Spolki poprzez wyptacenie dywidendy na warunkach proponowanych.
Przeznaczenie natomiast wiw kwoty (19.041.598,30ziotych) na kapitat zapasowy Spotki jest spowodowany checig
inwestowania w rozwoj Spolki, w tym pozyskiwanie nowych nieruchomosci, a takze wolg zabezpieczenie Srodkow
wobec obserwowanej obecnej sytuacji gospodarczej i jego wptywu na rynek deweloperski oraz finansowy,

Wysokos¢ proponowanej dywidendy wynosi 10.010.000,00 zlotych (co stanowi34 % zysku wynikajacego ze
sprawozdania finansowego Spotki) i przektada sig na wartos¢ 0,25 zt za kazda akcje. Kwota ta jest zgodna z
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wymogami art. 34881 Kodeksu spdtek handlowych. Zgodnie z art. 395§ 2 pkt 2w. zw z art 348 § 3 i 4 Kodeksu
spotek handlowych oraz § 13 pkt 3 Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spolki jest zobowigzane do
ustalenia dnia dywidendy oraz terminu wypfaty dywidendy. Zaproponowany dziefi dywidendy miesci si¢ w ramach
okresowych wyznaczonych przez zapis art. 348 § 3,4 Kodeksu spélek handiowych. Zaproponowany termin wyplaty
dywidendy spetnia wymogi art. 348 §5 k.s.h.
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