Zatgcznik nr 2 - PROJEKTY UCHWAL ZWYCZAINEGO WALNEGO ZGROMADZENIA,
do Uchwaty nr 8/2012

z dnia 8 maja 2012 roku

Zarzadu INPRO SA z siedzibg w Gdarisku

w sprawie zwotania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia INPRO SA

Uchwata nr.....[2012
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
INPRO SA z siedziba w Gdansku
z dnia 5 czerwca 2012 roku.

- w sprawie wyboru Przewodniczacego

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie wybiera Pana ...............ccccovvvvviiiiinnnnnnn do petnienia obowigzkow
Przewodniczacego Zgromadzenia.

Uchwata wchodzi w zycie w dniu jej podjecia.

Uchwata nr.....[2012
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
INPRO SA z siedziba w Gdansku
z dnia 5 czerwca 2012 roku
- W sprawie przyjecia porzadku obrad

§1

1) Otwarcie obrad i wybor Przewodniczacego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy.

L

Sporzadzenie, podpisanie przez Przewodniczacego oraz wytozenie listy obecnosci.
Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy i jego

zdolnosci do podejmowania uchwat.

Jegos

b.
C.

d.

e.

Przyjecie porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy.
Uchylenie tajnosci gtosowania nad uchwatg w zakresie wyboru Komisji Skrutacyjne;.
Wybédr Komisji Skrutacyjnej.
Przedstawienie przez Zarzad Spotki:

a.

sprawozdania finansowego Spotki INPRO SA za rok zakonczony dnia 31 grudnia 2011
roku,

sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci INPRO SA w 2011 roku,

skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej INPRO SA za rok
zakonczony dnia 31 grudnia 2011 roku,

sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej INPRO SA w 2011 roku.

raportu w sprawie wynagrodzen w Spotce INPRO S.A.

8) Przedstawienie przez Rade Nadzorczg Spdtki:

a.

Oceny sytuacji Spotki w 2011 roku z uwzglednieniem oceny systemu kontroli
wewnetrznej i systemu zarzadzania ryzykiem istotnym dla Spétki przygotowanej przez
Rade Nadzorczg INPRO SA zgodnie z Dobrymi Praktykami Spétek Notowanych na
GPW,

Sprawozdania z dziatalno$ci Rady Nadzorczej INPRO SA, przygotowanego zgodnie z
Dobrymi Praktykami Spétek Notowanych na GPW.



9) Rozpatrzenie sprawozdania finansowego Spétki INPRO SA za rok zakoriczony dnia 31 grudnia
2011 roku oraz sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci INPRO SA w 2011 roku.

10) Rozpatrzenie skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej INPRO SA za
rok zakonczony dnia 31 grudnia 2011 roku oraz sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy
Kapitatowej INPRO SA w 2011 roku.

11) Rozpatrzenie uchwat Rady Nadzorczej Spotki:

a. W przedmiocie oceny sprawozdania finansowego Spotki INPRO SA za rok zakonczony
dnia 31 grudnia 2011 roku, sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci INPRO SA w 2011
roku, skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej INPRO SA za
rok zakonczony dnia 31 grudnia 2011 roku oraz sprawozdania Zarzadu Spotki INPRO
SA z dziatalnosci Grupy Kapitatowej INPRO SA w 2011 roku,

b. W przedmiocie oceny Rady Nadzorczej INPRO SA na temat sytuacji Spotki w 2011 roku,

c. W przedmiocie przyjecia Sprawozdania z dziatalnosci Rady Nadzorczej INPRO SA w
roku 2011,

d. W przedmiocie oceny wniosku Zarzadu dotyczacego podziatu zysku,

e. W przedmiocie rekomendacji projektu uchwaty Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia o
przyjeciu ,Raportu w sprawie wynagrodzen”.

12) Podjecie uchwaty przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie w sprawie zatwierdzenia sprawozdania
finansowego Spdtki INPRO SA za rok zakoriczony dnia 31 grudnia 2011 roku.

13) Podjecie uchwaty przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie w sprawie zatwierdzenia sprawozdania
Zarzadu z dziatalno$ci INPRO SA w 2011 roku.

14) Podjecie uchwaly przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie w sprawie zatwierdzenia
skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej INPRO SA za rok zakonczony
dnia 31 grudnia 2011 roku.

15) Podjecie uchwaty przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie w sprawie zatwierdzenia sprawozdania
Zarzadu z dziatalno$ci Grupy Kapitatowej INPRO SA w 2011 roku.

16) Podjecie uchwaty przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie w sprawie podziatu zysku netto Spotki
za okres od dnia 1 stycznia 2011 roku do dnia 31 grudnia 2011 roku, ustalenia dnia dywidendy
oraz terminu wypfaty dywidendy.

17) Podjecie uchwat przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie w sprawie udzielenia cztonkom Zarzadu
Spotki absolutorium z wykonania przez nich obowigzkéw w 2011 roku.

18) Podjecie uchwat przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie w sprawie udzielenia czlonkom Rady
Nadzorczej Spdtki absolutorium z wykonania przez nich obowigzkéw w 2011 roku.

19) Podjecie uchwaty przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie w sprawie przyjecia ,Raportu w sprawie
wynagrodzen”.

20) Zamkniecie obrad.

§2

Uchwata wchodzi w zycie w dniu jej podjecia.



3. Uchwata nr...../2012
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
INPRO SA z siedzibag w Gdansku
z dnia 5 czerwca 2012 roku
- w sprawie uchylenia tajnosci gtosowania nad uchwata w zakresie wyboru Komisji Skrutacyjnej

§1
Dziatajac na podstawie art. 420 § 3 Kodeksu spdtek handlowych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie
niniejszym postanawia uchyli¢ tajno$¢ gtosowania nad uchwatg o wyborze Komisji Skrutacyjnej.

§2

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

4, Uchwata nr...../2012
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
INPRO SA z siedziba w Gdansku
z dnia 5 czerwca 2012 roku
- w sprawie wyboru Komisji Skrutacyjnej

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie, dziatajac na podstawie § 5 ust. 1 Regulaminu Walnego Zgromadzenia
Spotki, niniejszym postanawia powota¢ w sktad Komisji Skrutacyjne:

§2

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

5. Uchwata nr...../2012
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
INPRO SA z siedziba w Gdansku
z dnia 5 czerwca 2012 roku

- w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spotki INPRO SA za rok zakoriczony dnia 31
grudnia 2011 roku.

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie dziatajac na podstawie art. 393 pkt 1 oraz art. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu
spotek handlowych, po szczegdtowym zapoznaniu si¢ oraz przeanalizowaniu sprawozdania finansowego
Spdtki INPRO SA za rok zakoriczony dnia 31 grudnia 2011 roku, zatwierdza sprawozdanie finansowe
Spotki INPRO SA za rok zakonczony dnia 31grudnia 2011 roku, obejmujace:
1. bilans sporzadzony na dzieh 31 grudnia 2011 roku, ktéry po stronie aktywow i pasywow wykazuje
kwote 325.617.936,73 ziotych.,
2. rachunek zyskow i strat wykazujacy zysk netto w kwocie 19.138.862,86 ztotych.,
3. rachunek przeptywow pienieznych wykazujacy wzrost stanu Srodkéw pienieznych o kwote
42.517.766,70 ztotych.,
4. zestawienie zmian w kapitale wlasnym wykazujace zwiekszenie kapitatu wtasnego o kwote
74.369.188,42 zlotych.,
5. Informacje dodatkowe i objasnienia.

§2

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.



6. Uchwata nr...../2012
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
INPRO SA z siedziba w Gdansku
z dnia 5 czerwca 2012 roku

- w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci INPRO SA w 2011 roku.

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1 oraz art. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu
spotek handlowych, po szczegbtowym zapoznaniu sie oraz przeanalizowaniu sprawozdania Zarzadu z
dziatalnosci INPRO SA w 2011 roku, zatwierdza sprawozdanie Zarzadu z dziatalno$ci INPRO SA w 2011
roku.

§2

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

1. Uchwata nr.....[2012
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
INPRO SA z siedziba w Gdansku
z dnia 5 czerwca 2012 roku

- w sprawie zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej
INPRO SA za rok zakonczony dnia 31 grudnia 2011 roku.

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie, dziatajac na podstawie art. 395 § 5 Kodeksu spotek handlowych, po
szczegblowym zapoznaniu si¢ oraz przeanalizowaniu skonsolidowanego sprawozdania finansowego
Grupy Kapitatowej INPRO SA za rok zakofczony dnia 31 grudnia 2011 roku, zatwierdza skonsolidowane
sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej INPRO SA za rok zakoriczony dnia 31 grudnia 2011 roku,
obejmujace:
1. bilans sporzadzony na dzien 31 grudnia 2011 rok, ktdry po stronie aktywdw i pasywow
wykazuje kwote 341.341.388,13 ztotych,
2. rachunek zyskow i strat wykazujacy zysk netto w kwocie 17.658.312,65 ztotych,
3. rachunek przeptywow pienieznych wykazujgcy wzrost stanu Srodkéw pienieznych o kwote
36.013.628,83 ziotych,
4. zestawienie zmian w kapitale wtasnym wykazujgce zwiekszenie kapitatu wiasnego o kwote
72.138.638,21 zlotych,
Informacje dodatkowe i objasnienia
§2

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.




8. Uchwata nr...../2012
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
INPRO SA z siedzibag w Gdansku
z dnia 5 czerwca 2012 roku

- W sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej INPRO SA w
2011 roku.

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie, dziatajac na podstawie art. 395 § 5 Kodeksu spotek handlowych, po
szczegblowym zapoznaniu sie oraz przeanalizowaniu sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy

Kapitatowej INPRO SA w 2011 roku zatwierdza sprawozdanie Zarzadu z dziatalno$ci Grupy Kapitatowej
INPRO SA w 2011 roku.

§2

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

9. Uchwata nr.....[2012
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
INPRO SA z siedziba w Gdansku
z dnia 5 czerwca 2012 roku

- w sprawie podziatu zysku netto Spotki za okres od dnia 1 stycznia 2011 roku do dnia 31 grudnia
2011 roku, ustalenia dnia dywidendy oraz terminu wyptaty dywidendy.

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie, dziatajac na podstawie art. 395 § 2 pkt 2 Kodeksu spdtek handlowych,
postanawia przeznaczy¢ czesci zysku wynikajacego ze sprawozdania finansowego Spotki w kwocie
8.008.000,00 ztotych tj. 20 groszy na kazdg akcje na wyptate dywidendy akcjonariuszom Spotki, oraz
przeznaczy¢ pozostatg czesci zysku w kwocie w wysokosci 11.130.862,86 ztotych na kapitat zapasowy
Spotki. Zwyczajne Walne Zgromadzenie, dziatajac na podstawie art. 348 § 3 Kodeksu spotek handlowych
ustala dzien 3 lipca 2012 roku jako dzien dywidendy, a jako dzien wyptaty dywidendy ustala dzien 17
lipca 2012 roku.

§2

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

10. Uchwata nr...../2012
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
INPRO SA z siedziba w Gdansku
z dnia 5 czerwca 2012 roku

-w sprawie udzielenia Prezesowi Zarzadu - Piotrowi Januszowi Stefaniakowi absolutorium
z wykonania obowiazkéw w 2011 roku
§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie dziatajac na podstawie art. 393 pkt 1 oraz art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu
spotek handlowych, udziela Panu Piotrowi Januszowi Stefaniakowi - Prezesowi Zarzadu Spotki



absolutorium z jego dziatalno$ci jako czionka Zarzadu w roku obrotowym 2011 obejmujgcym okres od
dnia 01.01.2011 roku do dnia 31.12. 2011 roku.

§2

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

1. Uchwata nr.....[2012
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
INPRO SA z siedziba w Gdansku
z dnia 5 czerwca 2012 roku
-w sprawie udzielenia Wiceprezesowi Zarzadu - Zbigniewowi Feliksowi Lewiriskiemu

absolutorium z wykonania obowiazkéw w 2011 roku

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie, dziatajac na podstawie art. 393 pkt 1 oraz art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu
spotek handlowych, udziela Panu Zbigniewowi Feliksowi Lewinskiemu — Wiceprezesowi Zarzadu Spotki
absolutorium z jego dziatalno$ci jako cztonka Zarzadu w roku obrotowym 2011 obejmujgcym okres od
dnia 01.01.2011 roku do dnia 31.12. 2011 roku.

§2

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

12. Uchwata nr...../2012
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
INPRO SA z siedziba w Gdansku
z dnia 5 czerwca 2012 roku
-w sprawie udzielenia Wiceprezesowi Zarzadu - Krzysztofowi Marianowi Maraszek absolutorium

z wykonania obowiazkéw w 2011 roku

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie, dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1 oraz art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu
spotek handlowych, udziela Panu Krzysztofowi Marianowi Maraszek — Wiceprezesowi Zarzadu Spotki
absolutorium z jego dziatalno$ci jako czionka Zarzadu w roku obrotowym 2011 obejmujgcym okres od
dnia 01.01.2011 roku do dnia 31.12. 2011 roku.

§2

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.



13. Uchwata nr...../2012
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
INPRO SA z siedzibag w Gdansku
z dnia 5 czerwca 2012 roku
-w sprawie udzielenia Przewodniczacemu Rady Nadzorczej - Jerzemu Glanc absolutorium

z wykonania obowiazkéw w 2011 roku

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie, dziatajac na podstawie art. 393 pkt 1 oraz art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu
spotek handlowych, udziela Panu Jerzemu Glanc — Przewodniczacemu Rady Nadzorczej Spotki
absolutorium z jego dziatalnosci jako cztonka Rady Nadzorczej w roku obrotowym 2011 obejmujacym
okres od dnia 01.01.2011 roku do dnia 31.12. 2011 roku.

§2

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

14. Uchwata nr...../2012
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
INPRO SA z siedziba w Gdansku
z dnia 5 czerwca 2012 roku
-w sprawie udzielenia Cztonkowi Rady Nadzorczej — Krzysztofowi Gasak absolutorium

z wykonania obowiazkow w 2011 roku

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie, dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1 oraz art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu
spotek handlowych, udziela Panu Krzysztofowi Gasak — cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki absolutorium
Z jego dziatalnosci jako cztonka Rady Nadzorczej w roku obrotowym 2011 obejmujgcym okres od dnia od
dnia 01.01.2011 roku do dnia 31.12. 2011 roku.

§2

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

15. Uchwata nr...../2012
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
INPRO SA z siedziba w Gdansku
z dnia 5 czerwca 2012 roku

-w sprawie udzielenia Cztonkowi Rady Nadzorczej - Wojciechowi Stefaniakowi absolutorium
z wykonania obowiazkow w 2011 roku

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie, dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1 oraz art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu
spotek handlowych, udziela Panu Wojciechowi Stefaniakowi — Cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki
absolutorium z jego dziatalno$ci w roku obrotowym 2011 obejmujacym okres od dnia 01.01.2011 roku do
dnia 31.12. 2011 roku.

§2



Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

16. Uchwata nr.....[2012
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
INPRO SA z siedzibag w Gdansku
z dnia 5 czerwca 2012 roku
- w sprawie udzielenia Cztonkowi Rady Nadzorczej - Szymonowi Lewinskiemu absolutorium

z wykonania obowiazkéw w 2011 roku.

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie, dziatajac na podstawie art. 393 pkt 1 oraz art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu
spotek handlowych, udziela Panu Szymonowi Lewinskiemu — Cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki
absolutorium z jego dziatalnosci w roku obrotowym 2011 obejmujacy okres od dnia 01.01.2011 roku do
dnia 31.12. 2011 roku.

§2

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

17. Uchwata nr...../2012
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
INPRO SA z siedzibag w Gdansku
z dnia 5 czerwca 2012 roku
- w sprawie udzielenia Cztonkowi Rady Nadzorczej - Robertowi Maraszek absolutorium

z wykonania obowiazkow w 2011 roku.

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie, dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1 oraz art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu
spotek handlowych, udziela Panu Robertowi Maraszek — Cztonkowi Rady Nadzorczej Spétki absolutorium
Z jego dziatalno$ci w roku obrotowym 2011 obejmujgcym okres od dnia 01.01.2011 roku do dnia 31.12.
2011 roku.

§2

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

18. Uchwata nr...../2012
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
INPRO SA z siedziba w Gdansku
z dnia 5 czerwca 2012 roku
- w sprawie przyjecia Raportu w sprawie wynagrodzen.

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie, dziatajgc na podstawie art. 39585 Kodeksu spotek handlowych
postanawia podjg¢ uchwate o przyjeciu Raportu Wynagrodzen za rok 2011. Raport stanowi zatgcznik do
niniejszej uchwaty.

§2

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.



Zatgcznik do uchwaty nr ........... /2012 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia INPRO SA .
Z dnia 5 czerwca 2012 roku
RAPORT W SPRAWIE WYNAGRODZEN

Deklaracja dotyczaca wynagrodzen

Zarzad INPRO SA niniejszym przedstawia Deklaracje dotyczacg wynagrodzen, sporzadzong zgodnie ze
stosowanymi przez Spotke zasadami fadu korporacyjnego w oparciu 0 zalecenie Komisji Europejskiej z
14 grudnia 2004 r. w sprawie wspierania odpowiedniego systemu wynagrodzen dyrektoréw spotek
notowanych na gietdzie (2004/913/WE), uzupetnione o zalecenie Komisji Europejskiej z 30 kwietnia 2009
r. (2009/385/WE). Niniejsza deklaracja podlega zatwierdzeniu przez doroczne Zwyczajne Walne
Zgromadzenie INPRO S.A. Uchwata o stosownej tresci zostanie przedstawiona na Zwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu.

Zasady dotyczace wynagrodzen cztonkéw ZARZADU

Cztonkowie Zarzadu, jako wspolnicy INPRO MANAGEMENT Zbigniew Lewinski, Krzysztof Maraszek,
Piotr Stefaniak spdtka cywilna, na podstawie zawartej z INPRO SA umowy o zarzadzanie Spétkg z dnia
29.12.2008 r. zmienionej aneksem z dnia 2.07.2009 rok, za wykonywanie obowigzkéw sprawowania
zarzadu (okreslonych szczegotowo w § 1 ww. umowy), comiesiecznie otrzymujg wynagrodzenie w
wysokosci 150.000 zt powigkszone o podatek od towaréw i ustug. Ponadto, Cztonkowie Zarzadu
otrzymujg dodatkowe roczne wynagrodzenie ptatne pod warunkiem uzyskania przez INPRO SA zysku za
dany rok kalendarzowy i zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie INPRO SA rocznego sprawozdania
finansowego. Wysokos¢ tego dodatkowego rocznego wynagrodzenia jest ustalana kazdorazowo uchwaty
Rady Nadzorczej w wysoko$ci nie nizszej niz 1% zysku wynikajacego z zatwierdzonego przez Walne
Zgromadzenie Akcjonariuszy INPRO SA sprawozdania finansowego.

Wynagrodzenie (staty element wynagrodzenia) jest pfatne raz w miesigcu w terminie 7 dni od daty
otrzymania przez INPRO SA faktury wystawionej przez INPRO MANAGEMENT s.c.

Koszty utrzymania i eksploatacji urzadzen i powierzchni, potaczen telefonicznych i pojazdéw
udostepnionych cztonkom Zarzadu ponosi INPRO SA.

Powyzsza umowa zostata zawarta na czas nieokreSlony. Wczesniejsze rozwigzanie umowy moze
nastapi¢ za porozumieniem stron lub za wypowiedzeniem z zachowaniem trzymiesiecznego terminu
wypowiedzenia. Poza ww. przypadkami, umowa ulega rozwigzaniu z chwilg wygasniecia mandatow
Cztonkow Zarzadu.

W Spétce nie jest przewidziany zaden program emerytalno-rentowy lub program wcze$niejszych
emerytur dla cztonkéw zarzadu. Nie sg przewidziane odprawy z tytutu rozwigzania stosunku pracy czy
inne ptatnosci zwigzane z wczesniejszym rozwigzaniem umowy z cztonkiem zarzadu. W Spétce nie
funkcjonuje tez komisja ds. wynagrodzen.

Nie miaty miejsca znaczace zmiany w polityce wynagrodzen Zarzadu w poréwnaniu z poprzednim rokiem
obrachunkowym.

Nie przewiduje sie znaczacych zmian w polityce wynagrodzen Zarzadu w kolejnym roku obrachunkowym,
w stosunku do polityki obowigzujacej w roku obrotowym 2011.

W 2011 roku. warto§¢ wynagrodzen, nagréd i korzy$ci wyptaconych, naleznych lub potencjalnie
naleznych odrebnie dla kazdej z os6b zarzadzajgcych i nadzorujgcych Spdtki przedstawia sie
nastepujgco.



Tabela wartosci wynagrodzen wyptaconych cztonkom organéw INPRO SA w 2011 roku.

Wynagrodzenie ze | Dywidendy Winnych
W spofce | stosunkupracyw | wypfacone w podmiotach
Inpro S.A. 2011 grupy
ZARZAD -
wynagrodzenie
1 Z umowy
cywilnoprawnej INPRO
Management s.c.
Piotr Stefaniak 655 761,66 2002 000,00
Krzysztof Maraszek 655 761,66 2 002 000,00
Zbigniew Lewinski 655 761,66 2002 000,00
RAZEM 1967 284,98 6 006 000,00
9 RADA NADZORCZA W
' GRUPIE
Piotr Stefaniak 75 600,00
Krzysztof Maraszek 75 600,00
Zbigniew Lewinski 75 600,00
RAZEM 226 800,00
3 RADA NADZORCZA
INPRO S.A.
Jerzy Glanc 12 000,00
Krzysztof Ggsak 7 000,00
Robert Maraszek 8 600,00 134 966,26
Wojciech Stefaniak 8 200,00
Szymon Lewinski 4100,00
RAZEM 39 900,00 134 966,26
RAZEM 2007 184,98 134 966,26 6 006 000,00 226 800,00

Zasady dotyczace wynagrodzen cztonkéw RADY NADZORCZEJ

Cztonkowie Rady Nadzorczej Spotki, zgodnie z § 10 ust. 15 Statutu Spdtki, otrzymujg wynagrodzenie w
wysokos$ci ustalonej przez Walne Zgromadzenie w 2011 roku obowigzujace byly nastepujace stawki
wynagrodzenia:

a) do dnia 16.06.2011 roku, tj. dnia poprzedzajacego Zwyczajne Walne Zgromadzenie INPRO
SA

- na podstawie Uchwaty z dnia 1 lipca 2008 r. nr 3 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia INPRO SA
w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Przewodniczacego Rady Nadzorczej INPRO SA Pana Jerzego
Glanc ustalono wynagrodzenie Przewodniczacego w wysokos$ci 2.500,00 zt brutto za kazde posiedzenie
Rady Nadzorcze;

- na podstawie Uchwaty z dnia 1 lipca 2008 r. nr 4 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia INPRO SA
w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej INPRO SA Pana
Krzysztofa Gasaka ustalono wynagrodzenie Wiceprzewodniczacego w wysokosci 2.000,00 zt brutto za
kazde posiedzenie Rady Nadzorczej

- na podstawie Uchwaty z dnia 1 lipca 2008 r. nr 5 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia INPRO S.A.
w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Sekretarza Rady Nadzorczej INPRO SA Pana Roberta Maraszka



ustalono wynagrodzenie Sekretarza w wysokosci 1.800,00 zt brutto za kazde posiedzenie Rady
Nadzorczej

- na podstawie Uchwaty z dnia 1 lipca 2008 r. nr 6 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia INPRO S.A.
w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Cztonka Rady Nadzorczej INPRO SA Pana Szymona
Lewinskiego ustalono wynagrodzenie Cztonka w wysokosci 1.800,00 zt brutto za kazde posiedzenie Rady
Nadzorczej

- na podstawie Uchwaty z dnia 1 lipca 2008 r. nr 7 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia INPRO SA
w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Cztonka Rady Nadzorczej INPRO SA Pana Wojciecha Stefaniaka
ustalono wynagrodzenie Cztonka w wysoko$ci 1.800,00 zt brutto za kazde posiedzenie Rady Nadzorczej.

a) od dnia 16.06.2011 r. tj. dnia, w ktérym odbyto sie Zwyczajne Walne Zgromadzenie INPRO
SA

Na podstawie Uchwaty nr 23/2011 z dnia 16 czerwca 2011 r. Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
INPRO SA w sprawie ustalenia wynagrodzen cztonkéw Rady Nadzorczej INPRO SA ustalono
wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej w nastepujacej wysokosci:

- wynagrodzenie Przewodniczacego Rady Nadzorczej w wysokosci 3.500,00 zt brutto za kazde
posiedzenie Rady Nadzorczej

- wynagrodzenie Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej w wysoko$ci 3.000,00 zt brutto za kazde
posiedzenie Rady Nadzorczej

- wynagrodzenie Sekretarza Rady Nadzorczej w wysokosci 2.500,00 zt brutto za kazde posiedzenie Rady
Nadzorczej,

- wynagrodzenie poszczegdlnych Cztonkéw Rady Nadzorczej, niepetnigcych funkcji Przewodniczacego,
Wiceprzewodniczacego czy Sekretarza Rady Nadzorczej, w wysoko$ci 2.300,00 zt brutto za kazde
posiedzenie Rady Nadzorcze.

Warto$¢ wynagrodzen wyptaconych cztonkom Rady Nadzorczej w 2011 r. przedstawiona jest w
powyzszej Tabeli warto$ci wynagrodzen wyptaconych cztonkom organéw INPRO SA w 2011 r.

W Spétce nie jest przewidziany zaden program emerytalno-rentowy lub program wczesniejszych
emerytur dla cztonkéw Rady Nadzorczej. Nie sg przewidziane odprawy z tytutu rozwigzania stosunku
pracy czy inne ptatno$ci zwigzane z wczesniejszym rozwigzaniem umowy z cztonkiem Rady Nadzorczej.
W Spétce nie funkcjonuje tez komisja ds. wynagrodzen.

Nie mialy miejsca znaczace zmiany w polityce wynagrodzen czionkéw Rady Nadzorczej w poréwnaniu z
poprzednim rokiem obrachunkowym.

Nie przewiduje sie znaczacych zmian w polityce wynagrodzen czlonkéw Rady Nadzorczej w kolejnym
roku obrachunkowym, w stosunku do polityki obowigzujacej w roku obrotowym 2011 roku.



