Uchwata nr 18/2023 Rady Nadzorczej
INPRO SA z siedziba w Gdarisku
z dnia 23 maja 2023 roku
w sprawie zaopiniowania zmian w Statucie Spétki INPRO S.A.

Dziatajac na podstawie przepisu § 10 pkt. 9 lit. j) Statutu INPRO SA Rada Nadzorcza pozytywnie opiniuje zmiany
w Statucie oraz tekst jednolity Statutu Spétki INPRO S.A zgodnie z zatacznikiem do ninigjszej uchwaly.
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10.

Zalacznik nr 1
do uchwaly numer 18/2023 z dnia 23 maja 2023

Zwyczajne Walne Zgromadzenie dziatajac na podstawie § 12 ust. 5 Statutu Spotki postanawia zmienic zapis § 1 Statutu Spotki, w ten sposdb, ze po ust.
3 dodaje sie nowy ust. 4, o nastepujacym brzmieniu:

4. Celem spolki jest prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej stanowigcej realizacje wypadkowej interesow jej akcjonariuszy. ”

Zwyczajne Walne Zgromadzenie dziatajac na podstawie § 12 ust. 5 Statutu Spétki postanawia zmieni¢ zapis § 7 ust. 1 Statutu Spolki, ktory otrzymuje
nastepujace brzmienie:

1.Zarzad wykonuje wszelkie uprawnienia w zakresie zarzadzania Spotka, z wyjatkiem uprawnien zasirzezonych dia pozostafych organaw
pizez przepisy prawa, niniejszy Statut lub inne regulacje obowiazujace w Spolce. Zarzqd jest obowlgzany do prowadzenia spraw Spolki tak
aby doprowadzi¢ do realizacji celu Spotki.”

Zwyczajne Walne Zgromadzenie dziatajac na podstawie § 12 ust. 5 Statutu Spotki postanawia zmieni¢ zapis § 7 ust. 2 Statutu Spoiki, ktory otrzymuje
nastepujace brzmienie:

,2.Zarzad Spélki sklada sig od jednego do pigciu czlonkéw powolywanych na wspding kadencje trwajacg pieé lat. Kadencje ablicza sig w
peinych latach obrotowych.”

Zwyczajne Walne Zgromadzenie dziafajac na podstawie § 12 ust. 5 Statutu Spokki postanawia zmieni¢ zapis § 7 ust. 7 Statutu Spotki, ktory otrzymuje
nastepujgce brzmienie:

7. Uchwaly Zarzadu zapadajq wigkszo$cig glosow, a przy rownosci gloséw decyduje glos Prezesa Zarzgdu. Do waznosci uchwat Zarzgau
wymagane jest zawiadomienie o posiedzeniu wszystkich czlonkéw Zarzadu oraz obecnos¢ na posiedzeniu co najmniej 3/4 jego czionkéw.”

Zwyczajne Walne Zgromadzenie dziatajac na podstawie § 12 ust. 5 Statutu Spotki postanawia zmienic zapis § 7 Statutu Spotki, w ten sposob, ze po ust.
8 dodaje si¢ nowy ust. 9 o nastepujacym brzmieniu:

9. Wylgcza sig obowigzek wykonywania przez Zarzqd dziataih informacyjnych okreslonych w art. 380" §1 i 2 Kodeksu spélek handlowych.”

Zwyczajne Walne Zgromadzenie dziatajgc na podstawie § 12 ust. 5 Statutu Spoiki postanawia zmienic zapis § 10 ust. 7 Statutu Spotki, ktory otrzymuje
nastepujace brzmienie:

,7.Rada Nadzorcza moze podejmowad uchwaly w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkow bezposredniego porozumiewania sig na
odleglosé. Uchwala jest wazna, gdy wszyscy czlonkowie Rady zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaly oraz co najmniej polowa
czlonkéw Rady wzigta udziat w pedejmowaniu uchwaly.”

2Zwyczajne Walne Zgromadzenie dziatajac na podstawie § 12 ust. 5 Statutu Spotki postanawia zmienic zapis § 10 ust. 8 Statutu Spofki, ktory otrzymuje
nastepujace brzmienie:

,8. W celu wykonania swoich obowiazkéw Rada Nadzorcza moze bada¢ wszystkie dokumenty Spolki, dokonywac rewizji stanu majatku
Spoiki oraz adac od Zarzadu, prokurentow i 0sab zatrudnionych w Spolce na podstawie umowy o prace lub wykonujgcych na rzecz spotki
w spos6b requlamy okredlone czynnosci na podstawie umowy o dzieto, umowy zlecenia albo innej umowy o podobnym charaklerze
sporzadzenia lub przekazania wszelkich informacji, dokumentow, sprawozdaf lub wyjasnien dotyczgcych spoiki, w szczegélnosci jej
dzialalnosci lub majatku. Przedmiotem 2gdania maga by¢ rowniez posiadane przez organ lub osobg obowigzang informacje, sprawozdania
lub wyjasnienia dotyczace spolek zaleznych oraz spolek powigzanych. Informacje, dokumenty, sprawozdania lub wyjasnienia, o ktorych
mowa powyZej. sa przekazywane radzie nadzorczel niezwlocznie, nie poZniej iz w terminie dwoch tygodni od dnia zgloszenia Zadania do
organu lub osoby obowiazanej, chyba ze w zadaniu okreslono dluzszy termin. Zarzad nie moze ograniczac czlonkom Rady Nadzorczej
dostepu do zadanych przez nich informacji, dokumentow, sprawozdan lub wyjasnien, o ktérych mowa w niniejszym ustepie.”

Zwyczajne Walne Zgromadzenie dziatajgc na podstawie § 12 ust. 5 Statutu Spolki postanawia zmienic zapis § 10 ust. 9 Statutu Spétki w jego czesci
wstepnej przed wyliczeniem literowym otrzymuie nastgpujgce brzmienie:

.Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzor nad dziafainoscig Spotki we wszystkich dziedzinach jej dziglalno$ci. Staly nadzér na dziafalnosciq
Spéiki polega na wykonywaniu nadzoru wiadcicielskiego a w szczegoinosci w ramach realizacji tych obowigzkéw Rada Nadzorcza.”

Zwyczajne Walne Zgromadzenie dziatajac na podstawie § 12 ust. 5 Statutu Spotki postanawia zmieni¢ zapis § 10 ust. 9 lit. h Statutu Spdtki nadajac mu
nastepujaca tres¢:

h. raz w roku dokonuje i przedstawia Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu oceng swojej pracy i sprawozdanie z dziafalnosci Rady
Nadzorczej zgodnie z zakresem wynikajacym z aktualnie obowigzujacych przepisow prawa oraz Dobrych Praklyk Spolek Notowanych na GPW,
a takze ocene sposobu sporzadzania lub przekazywania Radzie Nadzorczej przez Zarzad informacji, dokumentow, sprawozdar lub wyjasnien
zazadanych w trybie okreslonym w § 10 ust, 8 Statutu.”

Zwyczajne Walne Zgromadzenie dziatajac na podstawie § 12 ust. 5 Statutu Spotki postanawia zmieni¢ zapis § 10 ust.10 Statutu Spotki, ktory otrzymuje
nastepujace brzmienie:

,10. Rada Nadzorcza wyraza zgodg na zawarcie przez Zarzad Spolki istotnej umowy z akcjonariuszem posiadajacym co najmniej 5% (pie¢
procent) ogoinef liczby gosow w spéice lub podmiotem powigzanym. Powyiszemu obowigzkowi nie podiegajq fransakcje fypowe i zawierane
na warunkach rynkowych w ramach prowadzonej dziatalnosci operacyjnej przez Spélkg z podmiotami wchodzgcymi w sklad Grupy Kapitalowej
Spoiki.”



1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie dziatajac na podstawie § 12 ust. 5 Statutu Spotki postanawia zmienié zapis § 10 ust.16 Statutu Spotii, ktory otrzymuje
nastepujace brzmienie:

«16. Rada Nadzorcza powinna by¢ zwolywana w miarg polrzeb, nie rzadziej niz raz w kazdym kwartale roku obrotowego.”

12, Zwyczajne Walne Zgromadzenie dziafajac na podstawie § 12 ust. 5 Statutu Spotki postanawia zmienic zapis § 10 Statutu Spotki, w ten sposeb, ze po
ust. 20 dodaje sie nowy ust. 21 o naslepujacym brzmieniu:

»21. W umowie pomigdzy Spolkq a doradcg Rady Nadzorczej, o ktorym mowa w art, 382! §1 kodeksu spolek handlowych, Spétke reprezentuje
Zarzgd.”

13 Zwyczajne Walne Zgromadzenie dzialajac na podstawie § 12 ust. 5 Statutu Spolki postanawia zmieni¢ zapis § 10 Statutu Spotki, w ten sposob, ze po
ust. 21 dodaje sig nowy ust. 22 o nastepujacym brzmieniu:

+22. Rada Nadzorcza jest obowiazana, z co najmnie tygodniowym wyprzedzeniem, zawiadomi¢ kluczowego bieglego rewidenta, ktory
przeprowadzal badanie sprawozdania finansowego o lerminie posiedzenia, ktérego przedmiotem sq sprawy okreslone w ust. 9 Iit a) powyzej
Spolka zapewnia uczesinictwo kiuczowego bieglego rewidenta lub innego przedstawiciela firmy audytorskie] w posiedzeniu rady nadzorczej.
W trakcie posiedzenia kluczowy biegly rewident ub inny przedstawiciel firmy audytorskiej przedstawia Radzie Nadzorczej sprawozdanie z
badania, w lym oceng podstaw przyjefego o$wiadczenia odnoszqcego sig do zdolnosci Spofk do kontynuowania dzialalnosci, oraz udziela
odpowiedzi na pylania czlonkéw Rady Nadzorczej.”

14, Zwyczajne Walne Zgromadzenie dziafajac na podstawie § 12 ust. 5 Statutu Spétki postanawia zmieni¢ zapis § 10 Statutu Spoki, w ten $posob, ze po
ust. 22 dodaje sig nowy ust. 23 0 nastepujgcym brzmieniu:

«23. W zwigzku z zapisem §7 ust 9 Statutu oraz §10 ust, 21 powyZej wylacza sig obowigzki sprawozdawcze i oceng Rady Nadzorczej w zakresie
opisanym w art. 382§3' pkt 3) Kodeksu spotek handlowych.”

§2

Niniejsza uchwata wchodzi w 2ycie z dniem jej podjecia.

STATUT
INPRO SPOLKA AKCYJNA
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
1. Spdlka powstata z przeksztalcenia spotki z ograniczong, odpowiedzialnoscig pod fima Przedsiebiorstwo Budowlane INPRO" z siedzibg w
Gdarisku.
2. Spotka dziata pod firma; INPRO Spélka Akcyjna. Spotka moze uzywac skrotu firmy: INPRO S A., i jej odpowiednikéw w jezykach obcych.
3. INPRO Spalka Akcyjna, zwane w dalszej czesci ,Spolka” dziala na podstawie powszechnie obowiazujacych przepiséw prawa oraz postanowien
niniejszego Statutu.
4 Celem spotki jest prowadzenie dziatalnosci gospodarczej stanowiage] realizacje wypadkowej interesow jej akcjonariuszy

§2
Siedzibg Spotki jest miasto Gdansk.
Spblka dziata na obszarze Rzeczpospolite] Polskiej i poza jej granicami.
Spolka moze otwiera¢ oddzialy, przedstawicielstwa I inne jednostki w kraju i za granica, przystepowac do innych spotek w kraju i za granicq, oraz
uczestniczy¢ w przedsigbiorstwach wspolnych i innych umowach | powigzaniach gospodarczych.

§3
PRZEDMIOT DZIALALNOSCI
§4

LN =

Czas trwania Spotki jest nieograniczony.

1. Przedmiotem dziatalnosci Spotki jest;
1) Dzialalno$t w zakresie architektury (71.11.Z PKD);
2)  Dziafalnos¢ w zakresie inzynierii | zwiazane z nig doradztwo techniczne (71.12.Z PKD);
3)  Pozostala dzialalnos¢ profesjonalna, naukowa | techniczna, gdzie indziej niesklasyfikowana (74.90.Z PKD);
4)  Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkéw (41 PKD);
5)  Roboty zwiazane z budowa obiektdw inzynierii ladowej iwodne] (42 PKD);
6)  Roboty budowlane specjalistyczne (43 PKD);
7)  Produkcia wyrobow budowlanych z betanu (23.61.2 PKD);
8)  Produkcla wyrobow budowlanych z glpsu (23.62.2 PKD);
9)  Produkcja cementu (23.51.2 PKD);
10)  Produkcja wapna i gipsu (23.52.Z PKD);
11)  Produkcja metali (24 PKD);
12)  Handel hurtowy, z wytaczeniem handiu pojazdami samochodowymi (46 PKD};
13)  Dziatalnosé organizatorow turystyki, posrednikow i agentow turystycznych, oraz pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie rezerwaci
i dzialalnosci z nig zwigzane (79 PKD);
14)  Badania i analizy zwiazane z jako$cia zywnosci (71.20.A PKD);
15)  Pozostale badania i analizy techniczne (71.20.8);
16)  Transport ladowy oraz transport rureciagowy (49 PKD);



17) Transport wodny (50 PKD);

18) Dziatalnos¢ zwiazana z oprogramowaniem i doradziwem w zakresie informatyki oraz dziatalnos¢ powigzana (62 PKD);
19) Dziatalno$¢ zwigzana z obsiugg, rynku nieruchomosci (68 PKD);

20) Dzialalnos¢ pomocnicza zwigzana z utrzymaniem porzadku w budynkach (81.10.2 PKD);

21) Dziatalnos¢ muzeow (91.02.Z PKD);

22) Dziatalnos¢ historycznych migjsc i budynkow oraz podobnych atrakeji turystycznych (91 .03.Z PKD),

23)  Uprawy rolne inne niz wieloletnie (01.1 PKD);

24)  Posrednictwo finansowe (66.19.Z PKD);

25)  Uslugi zwlazane z zakwaterowaniem (55 PKD);

26) Dziatalnos¢ rachunkowo ksiggowa, doradztwo podatkowe (PKD 69.20.2 ).

2. W razie, gdy zgodnie z odpowiednimi przepisami na prowadzenie dzialalnosci wskazanej powyzej wymagane jest uzyskania zgody (licencji,
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zezwolenia, pozwolenia, koncesji} dzialalnosé ta zostanie podjgta przez Spolke po uzyskaniu stosownej zgody (licencji, zezwolenia, pozwolenia,
koncesji).

KAPITAL ZAKLADOWY
§5
Kapitat zakladowy Spétki wynosi 4.004.000 ziotych (stownie: cztery miliony cztery lysiace ziotych) i dzieli sig na:
a)  30.030.000 (trzydziesci milionow trzydzieSci tysigey) akeji zwyklych na okaziciela serii A o wartosci nominainej 0,10 ziotych (stownie:
dziesie¢ groszy) kazda,
b)  10.010.000 (stownie: dziesig¢ milionow dziesigé tysigey) akcji zwyklych na okaziciela serii B o wartosci nominalnej 0,10 zlotych (stownie:
dziesigt groszy) kazda.
Akcje seril A serii B zostaly w calosci opfacone wkiadami pienigznymi.
Akcie Spolki moga by¢ umarzane na padstawle uchwaly Walnego Zgromadzenia.
Podwyszenie kapitalu zakiadowego moze nastapi¢ poprzez emisje nowych akji lub poprzez podwyzszenie wartosci nominalnej
dotychczasowych akcji. Podwyzszenie kapitalu zakladowego moze réwniez nastapic poprzez przeniesienie na kapitat zakladowy kwot z kapitatow
rezerwowych utworzonych z zysku oraz kapitatu zapasowego.
Akgje Spotki sa akcjami na okaziciela. Akcji na okaziciela nie mozna zamieniac na akcie imienne.
Spotka moze emitowad obligacje, w tym obligacje zamienne na akeje, obligacje z prawem pierwszenstwa oraz warmanty subskrypcyjne.

Organami Spokki sa;

a)
b)
c)

ORGANY SPOLKI
§6
Zarzad,
Rada Nadzorcza,
Walne Zgromadzenie.
ZARZAD SPOLKI
7

Zarzad wykonuje wszelkie uprawnienia w zakresie zarzadzania Spolka, z wyjatkiem uprawnien zastrzezonych dla pozostalych organéw przez
przepisy prawa, ninigjszy Statut lub inne regulacje obowigzujace w Spotce. Zarzad jest uhowiazany do prowadzenia spraw Spotki tak aby
doprowadzi¢ do realizacji celu Spokki

Zarzad Spotki sktada sie od jednego do pieciu czlonkow powolywanych na wspoing kadencig trwajaca pie¢ lat. Kadencje oblicza sie w peinych
latach obrotowych.

W przypadku Zarzadu jednoosobowego jedyny Czionek Zarzadu pelni funkcjg Prezesa Zarzadu. Jesli Zarzad jest wieloosobowy, w jego sktad
wehodzi Prezes oraz Wiceprezesi lub cztonkowie Zarzadu, w zaleznosci od uchwaty Rady Nadzorczej.

Liczbe czionkéw Zarzadu ustala Rada Nadzorcza, z zastrzezeniem § 7 ust. 2 Statutu.

Czlonkow Zarzadu powoluje | odwoluje Rada Nadzorcza, przy czym odwolanie moze nastapic jedynie z waznych powodow.

Mandaty Czlonkow Zarzadu wygasajg 2 dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok
obrotowy pefnienia funkeji Czlonka Zarzadu.

Uchwaly Zarzadu zapadaja wiekszoscla glosow, a przy rownosci glosow decyduje glos Prezesa Zarzadu. Do waznosci uchwat Zarzadu wymagane
jest zawladomienie o posiedzeniu wszystkich czlonkow Zarzadu oraz ob a posiedzeniu co najmniej 3/4 jego cztonkow.

Zarzad moze bez zgody Walnego Zgromadzenia oraz bez zgody Rady Nadzorczej — w przypadku drugiego z wymienionych organow, z
zastrzezeniem § 10 ust. 9 lit. f) Statutu Spoiki — dokonywa¢ czynnosci polegajgcych na nabywaniu przez Spolke, zbywaniu przez nia i obcigzaniu
ograniczonymi prawami rzeczowymi nieruchomoéci Spotki badz przystugujacego je] prawa uzytkowania wieczystego gruntu.

Wylacza sie abowiazek wykonywania przez Zarzad dziafan informacyjnych Jireslonych w art. 3801 §1 1 2 Kodeksu spafek handlowych.

§8

Do sktadania oswiadczen w imieniu Spotki upowaznieni sg;

a)
b)

w przypadku Zarzadu jednoosobowego - Prezes Zarzadu,
w przypadku Zarzadu wieloosobowego dwdch Czionkow Zarzadu dzialajacych tacznie lub cztonek Zarzadu dziatajacy facznie z prokurentem.

§9

Szczegolowy tryb dziatania Zarzadu Spotki okresla regulamin Zarzadu zatwierdzany przez Rade Nadzorcza.

RADA NADZORCZA
§10

Rada Nadzorcza liczy od pieciu do siedmiu czionkow wybieranych przez Walne Zgromadzenie na wspoina kadencie trwajaca 3 (trzy) lata.
Rada Nadzorcza lub jej poszczegalni czionkowie moga by¢ w kazdym czasie odwotani. W razie ustania czlonkostwa w Radzie Nadzorczej na
skutek rezygnacji lub z przyczyn losowych, Rada Nadzorcza moze dokoptowat nowego Czlonka Rady, kiory swoje czynnoéci bedzie sprawowat
do czasu dokonania wyboru przez najblizsze Walne Zgromadzenie.
Mandal czionka Rady Nadzorczej wygasa najpézniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za
ostatni pelny rok obrotowy pelnienia funkeji czionka Rady Nadzorcze). Ponadto mandat wygasa wskutek smierci badz rezygnacii czlonka Rady.
Rada Nadzarcza podejmuje uchwaly bezwzgledna wigkszoscig glosow, W przypadku réwnosci glosow decyduje glos Przewodniczacego.
Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly jezeli na posiedzeniu jest abecna co najmnie polowa jef czlonkéw, a wszysey jej czlonkowie zostall
zaproszeni.



W szczegdinych przypadkach czionkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udzial w podejmowaniu uchwal Rady, oddajac swoj glos na pismie za
posrednictwem innego czlonka Rady Nadzorczej. Oddanie glosu na pismie nie moze dotyczyé spraw wprowadzonych do porzadku obrad na

posiedzeniu Rady Nadzorcze).
Rada Nadz moze po

pisamnym [V

inipnychw §
umowy o dzielo, u

umenty, spraw wyeel, s
8 dwoch lygodni od dnia 2gloszania z 0y obowiazane), BwW 230:
s czionkom Rady Nadze 1 J do 2 przez nich informanjl, dokumentow, spr

a.  dokonuje oceny sprawozdan finansowych, sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spofki, w zakresie ich zgodnosci z ksiegami |
dokumentami, jak i ze stanem faktycznym, oraz wnioskéw Zarzadu w sprawle podzialu zysku albo sposabu pokrycia straty, oraz
skfada Walnemu Zgromadzeniu coraczne pisemne sprawozdanie z wynikow tej oceny,

b.  zatwierdza regulamin Zarzadu Spolki,

c.  zawiera umowy z czionkami Zarzadu Spélki, ustala wynagrodzenie Prezesa | Czlonkéw Zarzadu zgodnie z obowigzujaca w spolce
polityka wynagrodzen i przy zastrzezeniu obowigzujacych w tym zakresie wiasciwych przepisow o ofercie publicznej | warunkach
wprowadzania instrumentow finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spolkach publicznych, a takze wykonuje
wzgledem Czfonkow Zarzadu spolki inne uprawnienia wynikajace ze stosunku pracy lub wynikajace z przepiséw prawa i lezace w
kompetencji Rady Nadzorczej,

d.  zawiesza z waznych powodow w czynnoéciach poszezegolnych lub wszystkich czlonkéw Zarzadu, jak rowniez deleguje Czlonkow
Rady do czasowego wykonywania czynnosci Czlonkéw Zarzadu nie moggcych sprawowac swych czynnosci,

e.  wyraza zgodg na wyplate akcjonariuszom zaliczek na poczet przewidywane] dywidendy,

f. wyraza zgodg na dokonywanie przez Zarzad czynnosci polegajacych na nabyciu, zbyciu lub obciazeniu nigruchomosci, prawa
uzytkowania wieczystego gruntu, kiorych wartosté przekracza 40.000.000,00z1 (czterdzie$cl miliondw zlotych), lub Ktérych
obcigzenie przekracza wartos¢ 40,000.000,002 (czterdziesci milionéw zlotych),

9. razw roku sporzadza | przedstawia Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu 2wigzlg oceng sytuacii spolki, z uwzglednieniem oceny
systemow kontroli wewngtrznej, zarzadzania ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu wewngtrznego ( o ile zostal wydzielony) albo
ocena koniecznosci wydzielenia organizacyjnego funkcji audytu,

h.  raz w roku dokonuje | przedstawla Zwyczajnamu Walnemu Zgromadzeniu ocene swojg| pracy | sprawozdanie z dzlatainoscl Rady
Nadzorcze] zgodnie z zakresem wynikajacym z aktualnie obowldaujacych przepisow prawa oraz Dobrych Praklyk Spalek
Notowanych na GPW, a lakze oceng sposobu sporzadzania lub przekazywania Radzie Nadzorcze| przez Zarzad informacy,
dokumentaw, sprawozdan lub wyjasnien zazadanych w trybie ckreslonymw § 10 ust 8 Statuty,

Il raz w roku dokonuje i przedstawia Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu ocene sposobu wypeiniania przez Spotke obowigzkow

informacyjnych dotyczacych stosowania zasad ladu korporacyjnego okreslonych w Regulaminie Gleldy oraz przepisach

dotyczggych informaci biezacych | okresowych przekazywanych przez emitentow papierow warloSciowych oraz informacje o ocenie
racjonalnosci prowadzenia przez Spolke polityki sponsoringawe], charytatywnej lub innej o zblizonym charakierze albo informacje

0 braku prowadzenia przez Spotke takiej polityki,

raz w roku rozpatruje | opiniuje sprawy majace by¢ przedmiotem uchwal Walnego Zgromadzenia,

uchwala Regulamin Komitetu Audytu,

sporzadza corocznie sprawozdanie o wynagrodzeniach przedstawiajace kompleksowy przeglad wynagrodzen, w tym wszystkich

swiadczen, niezaleznie od ich formy, otrzymanych przez poszezegéinych czlonkow Zarzadu i Rady Nadzorczej lub naleznych

poszczegolnym czlonkom Zarzadu i Rady Nadzorczej w ostatnim roku obrotowym, zgodnie z przyjeta w Spofce politykg
wynagrodzen czlonkéw Zarzadu i Rady Nadzarezej,

m.  uszczegdtawia, na podstawie upowaznienia i w granicach okreslonych uprzednio przez Walne Zgromadzenie, elementy przyjelej w
spolce polityki wynagrodzen czlonkow Zarzadu | Rady Nadzorcze], dozwolone przez wiasciwe przepisy o ofercie publiczne; i
warunkach wprowadzania instrumentow finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach publicznych,

n. wykonuje inne kempetencje przewidziane przez obowiazujgce przepisy prawa, w tym przepisy Kodeksu spolek handlowych, inne
ustawy oraz przez regulacie wewnetrzne Spotki.

0. przyjmuje politykg roznorodnoci Spolki wobec Zarzadu oraz Rady Nadzorczej,

10, Rada Nadzarcza wyraza zgode na zawarcie przez Zarzad Spolki istotng] umowy 2 akclonariuszem posiadajacym co najmnie] 5% (plet procent)

ogolng

Iczby glosow w spdice lub podmintem powigzanym. Powyzszemu ohowlazkow! nie pedlegajg transakcie lypows | zawierang na

warunkach rynkowych w ramach prowadzonej dzialalnosci operacyjnej przez Spafke z podmiotami wehodzagymi w skiad Gripy Kapltalowe]
Spolki

Przynajmniej dwéch czlonkéw Rady Nadzorcze] musi spelniaé wymag niezaleznosci od Spotki i podmiotow z nia powigzanych,

Za niezaleznego czlonka Rady Nadzorcze) uwaza sig nastepujace osoby;

a) osoba taka nie piastowala w okresie ostalnich 5 (piec) lat stanowiska cztonka Zarzadu Spolki lub spolki stowarzyszonej,

b} osoba taka nie byla pracownikiem Spolki lub spolki stowarzyszone] w okresie ostatnich 3 {trzy) lat,

¢) osoba taka nie otrzymywata i nie otrzymuje dodatkowego wynagrodzenia w znaczgce] wysokosci od Spotki lub spolki stowarzyszone
poza wynagrodzeniem jako czionek Rady Nadzorczej,

d) osoba taka nie jest akcjonariuszem lub nie reprezentuje w 2aden sposob akcjonariusza (y) posiadajacego (ych) pakiet kontrolny akcji,

€) osoba taka nie utrzymue | nie utrzymywala w okresie ostatniego roku znaczacych stosunkow handlowych ze Spolka lub spolka
stowarzyszana, bezposrednio lub w charakterze wspolnika, akcjonariusza, cztonka organu, (stosunkl handlowe abejmujg sytuacje
bycia znacznym dostawca uslug, towarow, znaczacym klientem itp.),

) osoba taka nie jest i nie byla w okresie ostatnich trzech lat wspalnikiem lub pracownikiem obecnego lub bylego biegtego rewidenta
Spolki lub spolki stowarzyszonej,

g) osoba laka nie posiada powiazar z czionkami Zarzadu Spélki przez udzial w innych spotkach lub organach tych spolek,

h) osoba taka nie pefnita funkeji w Radzie Nadzorcze] dhuzej niz przez 12 (dwanascie) lat,
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i) osoba taka nie jest cztonkiem biiskiej rodziny czlonkéw Zarzadu lub innych czlonkow Rady Nadzorczej,

j) osoba taka nie jest w sposob rzeczywisty i istotny powiazana z akcjonariuszem majgcym prawo do wykonywania 5 % (pig¢ procent) i
wigcej ogolnej liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu,

k) osoba taka nie jest pracownikiem Spélki, podmiotu zaleznego lub podmiotu stowarzyszonego, jak réwniez 0sobg zwigzang z tymi
podmiotami umowa o podobnym charakterze.

13.  Niespeinienie kryteriow okreslonych w ustepie poprzednim przez zadnego z czionkow Rady Nadzorczej nie ma wplywu na mozliwo$¢ dokonywania
i waznosé czynnosci podejmowanych przez Rade Nadzorczg Spotki, w tym w szczegalnoéci w zakresie podjgtych uchwat.

14. Rada Nadzorcza wybiera bieglego rewidenta przeprowadzajgcego badanie sprawozdania finansowego Spotki.

15.  Czlonkowie Rady Nadzorczej Spétki otrzymujg wynagrodzenie w wysokosci ustalonej przez Walne Zgromadzenie.

16. Rada Nadzorcza powinna by¢ zwolywana w miare potrzeb, nie rzadziej niz raz w kazdym kwartale roku obrotowego.

17.  Szczegolowy tryb dzialania Rady Nadzorczej okresla regulamin Rady Nadzorczej zatwierdzany przez Walne Zgromadzenie.

18. W przypadku koniecznosci reprezentacji Spoiki przez Rade Nadzorcza, osobami wskazanymi do skfadania o$wiadczen na podstawie pojgtych
przez Radg uchwal s Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej.

19. W okresie, gdy akcje Spolki s notowane na rynku regulowanym prowadzonym przez Gieldg Papierow Wartosciowych w Warszawie SA lub gdy
wynika to z obowigzujacych przepisow prawa albo z rekomendacii Rady Nadzorczej, Rada Nadzorcza powotuje ze swojego grona Komitet
Audytu, odpowiedzialny za nadzér nad sprawami finansowymi Spofki. Szczegotowe zadania i sposb dziatania Komitetu Audytu okresli Regulamin
Komitetu Audytu uchwalany przez Rade Nadzorcza.

20. Raz w roku Rada Nadzorcza sporzadza i przedstawia Walnemu Zgromadzeniu sprawozdanie o wynagrodzeniach, w rozumieniu wiasciwych
przepisow o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach
publicznych, przedstawiajace kompleksowy przeglad wynagrodzen, w tym wszystkich $wiadczen, niezaleznie od ich fomy, otrzymanych przez
poszczegdlnych czlonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej lub naleznych poszczegélinym czlonkom Zarzadu i Rady Nadzorczej w ostatnim roku
obrotowym, zgodnie z przyjeta w Spotce polityka wynagrodzen czlonkow Zarzadu i Rady Nadzorczej - celem podjecia przez Walne Zgromadzenie
uchwaly opiniujacej sprawozdanie o wynagrodzeniach.

W umowie pomiedzy Spotka, a doradca Rady Nadzorczej, o ktorym mowa w art. 382' §1 kadeksu spotek handlowych, Spotke reprezentuje Zarzad
Rada Nadzorcza jest obowigzana, z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem, zawiadomi¢ kluczowego biegtego rewidenta, ktory przeprowadzat
badanie sprawozdania finansowego o terminie posiedzenia, ktorego przedmiotem sg sprawy okreslone w ust. 9 lit a) powyzej Spotka zapewnia
uczestnictwo kluczowego bieglego rewidenta lub innego przedstawiciela firmy audytorskiej w posiedzeniu rady nadzorczej. W trakcie posiedzenia
kluczowy biegly rewident lub inny przedstawiciel firmy audytorskiej przedstawia Radzie Nadzorczej sprawozdanie z badania, w tym oceng podstaw
przyjetego o$wiadczenia odnoszacego sie do zdolnosci Spatki do kontynuowania dziafalnosci, oraz udziela odpowiedzi na pytania czionkow Rady
Nadzorczej

W zwigzku z zapisem §7 ust 9 Statutu oraz §10 ust. 21 powyzej wylacza sie obowiazki sprawozdawcze i oceng Rady Nadzorczej w zakresie
opisanym w art. 382§3' pkt 3) Kodeksu spotek handlowych

WALNE ZGROMADZENIE

§11
Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno odby¢ sig w terminie szesciu miesigcy po uplywie kazdego roku obrotowego.
Walne Zgromadzenie zwolywane jest na zasadach okreslonych przez kodeks spotek handlowych.
Whiosek o odwolanie, jak i padjecie decyzji o odwotaniu Walnego Zgromadzenia przez Zarzad wymaga podania uzasadnienia. Odwotanie lub zmiana
terminu Walnego Zgromadzenia winno nastapic, w formie przewidzianej dia jego zwofania w terminie nie pozniejszym niz na 10 (dziesigc) dni przed
wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia. W przypadku, kiedy jest Spotka jest spotka publiczna, do odwotania Walnego Zgromadzenia wystarczy
opublikowanie raportu biezgcego przez Spolke w terminie okreslonym w zdaniu poprzednim.
Walne Zgromadzenie odbywa sie w miejscowosci bedacej siedziba Spotki. Walne Zgromadzenie moze sig odby¢ rowniez w miejscowosci bedacej
siedziba Spolki prowadzacej gielde, na ktorej akcje Spotki INPRO S.A. sq przedmiotem obrotu.
Szczegolowy tryb dziatania Walnego Zgromadzenia, zasady prowadzenia jego obrad oraz podejmowania uchwat okresla regulamin uchwalany przez
Walne Zgromadzenie bezwzgledna wigkszoscia glosow.
Uchwaty Walnego Zgromadzenia w sprawie zmiany jego regulaminu obowiazuja od nastgpnego Walnego Zgromadzenia.

§12

Uchwaly Walnego Zgromadzenia wymaga:

Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci spotki oraz sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy,

Udzielenie absolutorium cztonkom Zarzadu i Rady Nadzorczej z wykonania przez nich obowigzkow,

Podziat zysku lub okreslenie sposobu pokrycia strat,

Postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawigzaniu Spotki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,

Zmiana statutu Spéki,

Zbycie i wydzierzawienie przedsigbiorstwa lub jego zorganizowanej czgsci oraz ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

Emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa lub emisja warrantow subskrypcyjnych;

Nabycie wiasnych akeji w przypadku okreslonym w art. 362 § 1 pkt 2 k.s.h oraz upowaznienie do ich nabywania w przypadku okreslonym w art.

362 § 1 pkt8 k.s.h.,

. Polaczenie, podziat, przeksztatcenie, rozwiazanie i likwidacja Spotki,

10.  Powolywanie | odwolywanie czlonkow Rady Nadzorczej oraz ustatanie ich wynagrodzenia zgodnie z obowiazujgca w spotce polityka wynagrodzen
i przy zastrzezeniu obowiazujacych w tym zakresie wiasciwych przepisow o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentow
finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach publicznych.

11.  Zatwierdzanie regulaminu Rady Nadzorczej,

12.  Podejmowanie innych decyzji o ktérych mowa w przepisach prawa,

13.  Przyjmowanie, w drodze uchwaly podejmowanej nie rzadziej niz raz na cztery lata, polityki wynagrodzen czlonkow Zarzadu i Rady Nadzorczej, o

ktorej mowa we wiasciwych przepisach o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu

obrotu oraz o spétkach publicznych.

PNDO LN =

§13
Uchwaly Walnego Zgromadzenia sa podejmowane bezwzgledng wigkszoscia glosow, bez wzgledu na ilos¢ reprezentowanych na nim akcji, chyba

e przepisy prawa stanowig inaczej.

KAPITALY | FUNDUSZE
§14

Spolka moze tworzy¢ kapitaly rezerwowe, zapasowe oraz inne fundusze.

§15
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Dzien dywidendy oraz termin wyptaty dywidendy okresla uchwata Walnego Zgromadzenia podijgta na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu.
2. Zarzad jest upowazniony do wyplaty akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy na koniec roku obrotowego, jezeli Spotka
posiada $rodki wystarczajace na wyptate. Wypfata zaliczki wymaga zgody Rady Nadzorczej.

§16

—_

Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.
2. Zarzad jest zobowigzany w ciggu trzech miesiecy po uplywie roku obrotowego sporzadzié i przediozy¢ Radzie Nadzorczej sprawozdanie
finansowe na ostatni dzien tego roku oraz pisemne sprawozdanie z dziatalno$ci Spotki w tym okresie.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§17
W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie, obowigzuja przepisy Kodeksu spdtek handlowych.
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